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Ok all'’emendamento Rossomando
«Ora si cominci ad assumere le Oss»

Con la sentenza del tribunale amministrativo si aprono le porte per le selezioni dei primi operatori
| sindacati: «Si metta il punto su una vicenda che ha provato le lavoratrici che hanno sudato in pandemia»

LA SPEZIA

L'emendamento Rossomando,
che prevedeva |'assunzione di-
retta delle Oss che avevano la-
vorato durante la pandemia, &
legittimo. A sancirlo il Tar della
Liguria con sentenza del 5 lu-
glio 2023. «Siamo lieti e solleva-
ti - hanno commentato le segre-
terie spezzine di Fp Cgil, Fisa-
scat Cisl, Uiltrasporti Uil e Fials -
per una sentenza che conferma
quanto andiamo dicendo da me-
si, cioe la piena legittimita e co-
stituzionalita del decreto Rosso-
mamdo. A questo punto Asl| 5,
che abbiamo gia sollecitato per
lettera, deve procedere al piu
presto con le selezioni per le pri-
me 33 Oss, mentre le restanti

70 rimarranno in graduatoria e
dovranno entrare tramite sele-
zioni successive. Bisogna mette-
re la parola “fine” a una vicenda
che ha provato seriamente lavo-
ratrici e lavoratori con esperien-
za pluriennale e che hanno di-

mostrato tutta la loro passione
e dedizione proprio durante la
pandemia, non risparmiandosi
mai a rischio della propria inco-
lumita». A seguire il commento
del consigliere regionale del Pd,
Davide Natale - «Grazie alla di-

L'emenda-
mento
prevedeva
I'assunzioni
di chi aveva
lavorato nel
periodo
covid

sponibilita della senatrice Ros-
somando siamo riusciti ad inse-
rire nella legislazione una nor-
ma che potesse dare risposte
occupazionali a chi & rimasto
privo di lavoro dopo aver affron-
tato il periodo pandemico.
Quanto ne € conseguito non ri-
solve del tutto il problema ma
sono sicuro che con la disponi-
bilita dimostrata anche da Asl 5
si possa raggiungere |'obiettivo
dando risposte a tutti. Il Tar ha
riconosciuto che la procedura
bandita dall’Asl 5 rispetta tutti i
requisiti prescritti dall’'emenda-
mento Rossomando per la riser-
va di posti in favore dei lavorato-
ri, con almeno tre anni di anzia-
nita, che hanno fornito il servi-
zio socio-sanitario esternalizza-
to presso |'ente nel periodo di
emergenza pandemica».



ILPRIMARIO CAMELLINI SODDISFATTO DEL RICONOSCIMENTO
Arrivail certificato Sied
per Gastroe terologia
«U gra derisultato»

LASPEZIA

Ottimorisultato per Asl5. Ga-
stroenterologia ed Endosco-
piadigestiva ha ottenuto, pri-
ma in Liguria, l'accredita-
mento Sied: la Societa Italia-
na di Endoscopia Digestiva e
Anote, I’Associazione Italia-
naOperatori Tecnicidi Endo-
scopia. Un riconoscimento
importante che arriva dopo
un lavoro intenso che ha vi-

sto accanto alla struttura sa-
nitaria diretta da Lorenzo Ca-
mellini, la collaborazione
della Direzione Sanitaria e
Medica e le Strutture Com-
plesse di Pianificazione e
qualita, Governo e Rischio
clinico, Sistemi informativi
aziendali, Ingegneria Clini-
ca.
La certificazione
Sied/Anote viene richiesta
volontariamente dai reparti

di endoscopia digestiva. E
concessaal termine diun per-
corso di confronto tra pari
(medici/infermieri verifica-
tori e medici/infermieri del-
la struttura), sulla base di
una serie di parametri del
manuale di accreditamento.
Vengono verificate tutte le
componenti che concorrono
all'erogazione di esamiendo-
scopici di qualita: formazio-
ne e competenza del perso-
nale, coerenza delle scelte or-
ganizzative, presenza di per-
corsi tecnico-assistenziali,
aggiornamento e buon fun-
zionamento della strumenta-
zione, corretto lavaggio, di-
sinfezione e stoccaggio degli
endoscopi.

«La prima visita del team
divalutatori, compostodiin-
fermieri e medici endoscopi-

sti e guidato, in funzione di
segretario dal rappresentan-
te di una societa esperta nel-
la certificazione, si € svolta
nelmaggio 2022 -spiega Ca-
mellini. - In quell’occasione
furono rilevate alcune non
conformita che sono state
corrette, quest’anno. Abbia-
mo conseguito la certificazio-
ne di conformita del sistema
di gestione aziendale, che &
valido per due anni, dopo i
quali dovremo dimostrare di
aver mantenuto e aggiorna-
to gli standard gia consegui-
ti. Questo obiettivo ¢ il risul-
tato del concorso di tanti fat-
tori: la Gastroenterologia ha
beneficiato negli ultimi 8 an-
ni dell'introduzione di nuo-
ve tecnologie quali ecoendo-
scopia e colangioscopia»—
S.COLL.



CONTRATTODI38 ORE SETTIMANALI, ATEMPO DETERMINATO

Ospedale diSarza a

Assu to uovomedico

perilPro tosoccorso

SARZANA

Sosmedici al Pronto Soccor-
sodell’'ospedale San Bartolo-
meo di Sarzana. Per questo
il direttore generale di Asl5
Paolo Cavagnaro ha conferi-
tounincaricoatempo deter-
minatonel Servizio di Emer-
genza sanitaria territoriale
per 38 ore settimanali pres-
so il nosocomio di Santa Ca-
terinaa Sarzana.

A fine maggio il direttore
del 118 della Spezia ha ri-
chiesto ad Asl5 'attivazione

=

IlPronto soccorsoa Sarzana

diunincaricoatempodeter-
minato nel Servizio di Emer-
genza territoriale per 38 ore
presso il pronto soccorso
dell’'ospedale di Sarzana in
quanto il responsabile del
servizio aveva segnalato la
carente dotazione organica
di personale medico presso
il Pronto soccorso della Val
di Magra e lanecessita di as-
segnazione di un’ulteriore
unita di personale medico.
Datempoil Psdel San Barto-
lomeo & in affanno per man-
canza di medici. Per questa
ultima emergenza si € resa
disponibilela dottoressa Ali-
ce Porro che in possesso
dellidoneita  all’esercizio
dell’attivita diemergenzasa-
nitaria territoriale. Il nuovo
incarico costera ad Asl5 ol-
tre 95 milaeuro.

Conlarrivo dell’estate I'in-
tera zona si popola di turisti
soprattutto a Marinella e

Fiumaretta. Va da se cheau-
mentano anche gliaccessidi
persone al Pronto Soccorso
pitvicino che e quellodi Sar-
zana. Purtroppo la mancan-
za di medici specializzati &
presente in quasi tutti i re-
parti degli ospedali spezzi-
ni, ma da tempo le criticita
maggiori restano quelle dei
Prono Soccorso dell’ospeda-
le di Sarzana e di quello del-
laSpezia. Daquilanecessita
di reclutare nuovi medici
per far fronte alle criticita
ma soprattutto per garanti-
reiLea: ilivelli essenziali di
assistenza che rappresenta-
no l'insieme di tutte le pre-
stazioni, servizi e attivita
che i cittadini hanno diritto
a ottenere dal Servizio sani-
tario pubblico, allo scopo di
garantire in condizioni di
uniformita, a tutti e su tutto
il territorio nazionale. —

S.COLL.



OspedaleSa

Bartolomeo:

«Vasalvato erila ciato
Subitou acommissio e»

SARZANA

Il caso ospedale San Bartolo-
meo tornera a breve in consi-
glio comunale. Dando segui-
toall’'ondamai esauritasidel-
la protesta del 9 ottobre
2021, quando oltre 4 mila
persone parteciparono alla
manifestazione perlasalvez-
zadell’'ospedale cittadino, ie-
ri i sei consiglieri di opposi-
zione Beatrice Casini, Vico
Ricci e Franco Musetti (Pd),
insieme a Renzo Guccinelli,
Matteo Tiberi e Roberto Loni
(Sarzanaprotagonista), han-
no presentato un ordine del
giorno urgente con precise ri-
chieste.

«Chiediamo T'attivazione
immediata di una struttura
di controllo attraverso una
nuova commissione consi-
gliare per la sanita (o in su-
bordine, si attivi una sezione
speciale della commissione
per i servizi alla persona), ri-
spetto a evoluzione, proget-
tazione, applicazione di ogni
passaggio, ein particolare af-
finché di affermi la funzione
di “ospedale per le attivita di
elezione” del San Bartolo-
meo, inserendo questa defi-
nizione mancante ad oggi».

Ed aggiungono: «Serve an-
che I'attivazione di un tavolo
istituzionale locale che com-
prenda i Comuni della valla-
tacoordinati dalla sindaca di
Sarzanaedallargataai mem-

bri delle minoranze rappre-
sentate nei consigli comuna-
li in modalita da definirsi in
accordo con le amministra-
zioni coinvolte, con il compi-
to di partecipare attivamen-
te alla programmazione so-
ciosanitarialocale dicontrol-
lo delle azioni intraprese da
parte di Regione Liguria e
Asl».

L’iniziativa € il frutto della
mobilitazione costante testi-
moniata ogni settimana da
manifestazioni cui partecipa-
no «sindacalisti, partiti, sin-
daci, volontari, movimenti,
associazioni e cittadini per
protestare contro la progres-
siva, subdola e silenziosa
smobilitazione dei servizi sa-
nitaridiAsl 5 -concludono—
Cisonoi fatti a dimostrare le
preoccupazioni di un’impor-
tante, e sempre crescente fet-
tadipopolazione. Basta pen-
sare al numero dimedici sem-
prepitridottoin ognisettore
ein particolare nelle aree ad-
dette al’emergenza, insieme
allacarenzadel personalein-
fermieristico e alla situazio-
ne molto vicina al collasso
dei pronto soccorso di Sarza-
na e della Spezia. E poi: liste
di attesa infinite, 'uso delle
strutture private costante al
quale sono costrettiloromal-
gradoicittadini anche a cau-
sa delle convenzioni poste in
esseredaAsl».—

AG.P.



SANITA

Tar Liguria: «<Assumetele Oss
chelavoraro oi pa demia»

| giudici hanno sancito la legittimita dell'emendamento della senatrice Rossomando

Soddisfazione dei sindacati: «Siamo sicuri che Asl procedera subito conle selezioni»

Silva Collecchia / LASPEZIA

ColpodiscenaperleexOssdi
Coopservice che lavoravano
inospedale alla Spezia anche
durante la pandemia. Il Tar
della Liguria ha sancito la le-
gittimita dellemendamento
Rossomando, che prevedeva
l'assunzione diretta delle Oss
che avevano prestato la loro
opera durante la pandemia e
presso strutture private ester-
ne, con sentenza del 5 luglio
2023.

«Grazie alla disponibilita
della Senatrice Rossomando
siamo riusciti ad inserire nel-
la legislazione una norma
che potesse dare risposte oc-
cupazionali a chi e rimasto
privo di lavoro dopo aver af-
frontato il periodo pandemi-
co —ha commentato il consi-
gliere regionale del Pd Davi-
deNatale - Quantone € conse-
guito non risolve completa-
mente il problema ma sono si-
curo che con la disponibilita
dimostrata anche da Asl 5 si
possaraggiungere l'obiettivo
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Unannofalaprotestain Comune degli operatori sociosanitari di Coopservice

di dare risposte a tutti. Il Tri-
bunale ha riconosciuto che la
procedura bandita dall’Asl 5
rispetta tutti i requisiti pre-
scritti  dall’emendamento
Rossomando per la riserva di
posti in favore dei lavoratori,
con almeno tre anni di anzia-

nita, che hanno fornito il ser-
vizio socio-sanitario esterna-
lizzato pressol’ente nel perio-
do di emergenza pandemi-
ca».

Soddisfazione espressaan-
che dalle Segreterie spezzine
di Fp Cgil, Fisascat Cisl, Uil-

trasporti Uil e Fials. «Siamo
lieti per una sentenza che con-
ferma quanto andiamo dicen-
do da mesi. A questo punto
Asl5, che abbiamo gia solleci-
tatoper lettera, deve procede-
re al pili presto con le selezio-
ni per le prime 33 Oss, men-

tre le restanti 70 rimarranno
ingraduatoriae dovranno en-
trare tramite selezioni succes-
sive. Bisogna mettere la paro-
la fine ad una vicenda che ha
provato seriamente lavoratri-
cielavoratori con esperienza
pluriennale e che hanno di-
mostrato tuttalaloro dedizio-
ne proprio durante la pande-
mia, non risparmiandosi mai
arischio della propriaincolu-
mita, purtroppo passatidaan-
geli a dimenticati nel giro di
qualche mese. Lavoratrici e
lavoratori che hanno lottato
assieme ai sindacati per qua-
sidue anni per vedersiricono-
sciuti i loro diritti. Adesso,
grazie a questa sentenzapo-
tranno essere assunti ed ave-
reun futuron».

Nel dettagliolasentenzari-
conosce il fatto che «Asl 5 sia
stata prudente nell'individua-
re i numeri del personale da
assumere, infatti, nel testo e
scritto come “la necessita as-
sunzionale di 66 Oss € stata
determinata prudenzialmen-
te per difetto rispetto alle ef-
fettive esigenze dell’azienda,
perché il piano del fabbiso-
gno del personale per il trien-
nio hastimato unreclutamen-
to di 80 unita complessive —
spiegaDavide Natale - E stato
riconosciuto anche dai giudi-
ci il fatto che i dipendenti
dell'impresa privata appalta-
trice del servizio esternalizza-
to, pur non vantando un dirit-
to al consolidamento del po-
sto presso I'ente pubblico, in
taluni casi possono essere me-
ritevoli di particolare consi-
derazione, come previstodal-
lanormaRossomando».—
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