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«Medicina d’urgenza,
¢’e un solo candidato»

| postidisponibiliatempoindeterminatoerano 15, mal'adesione e stataminima

Gabriele Cocchi/LASPEZIA

uindici posti, unaso-

lacandidatura. Ean-

dato quasi desertoiil

concorso lanciato
dall’Asl 5 nel marzo scorso
per rafforzare 1’organico
dei medici dell’emergen-
za-urgenza.

Un risultato che racconta
pit di molti numeri la diffi-
colta, sempre pili marcata,
con cui siscontrano le azien-
de sanitarie nel reclutare
nuovi professionisti. Soprat-
tutto nei settori pit esposti
delsistema ospedaliero.

La selezione, avviata per
assumere a tempo indeter-
minato quindici dirigenti
medici di Medicina d’emer-
genza-urgenza, si € chiusaa
meta giugno con un bilan-
cio desolante e ben lontano
dalle attese: entro i termini
previsti «& pervenuta pur-
troppo una sola istanzay, si
legge nei documenti dell’A-
sI5.

Un risultato che ha impo-
sto all’azienda sanitaria di
rimettere in moto la proce-
dura di selezione, alla luce
delle «urgenti necessita

aziendali di reclutare diri-
genti medici» in un ambito
strategico per la tenuta dei
pronto soccorso.

Dai documenti interni
emerge un quadro di forte
difficolta: il dipartimento
dell’area medica ha infatti
confermato «la grave caren-
za di dirigenti medici», un

LasedediAsl5invia XXIV Maggio

deficit gia evidenziato nel
pianodifabbisogno del per-
sonale per il 2026 stilato
dall’Asl 5. Unarilevante ca-
renzadiorganico che, unito
alla difficolta di attrarre
candidati, ha spinto’azien-
da sanitaria a riaprire «con
estrema urgenzay il concor-
so pubblico andato quasi

del tutto deserto.

I dirigenti medici dell’e-
mergenza-urgenza sono fi-
gure centrali nel funziona-
mentodegli ospedali: opera-
no nei pronto soccorso, ge-
stiscono i casi acuti, coordi-
nano i percorsi di cura pit
complessi e garantiscono la
copertura dei turni sulle 24

ore. Unruolo cruciale madi
fatto sempre meno attratti-
vo, anche a livello naziona-
le. Non a caso, la carenza di
specialisti in questo ambito
¢ da tempo segnalata da so-
cieta scientifiche e sindaca-
ti, tra carichi dilavoro eleva-
ti e un numero di professio-
nisti formati ancora insuffi-
ciente rispetto al fabbiso-
gnoreale.

La situazione spezzina si
inserisce cosi in un quadro
pittampio, che riguarda an-
che altri reparti dell’Asl 5.
In quello di Anestesia e Ria-
nimazione, ad esempio, I’at-
tuale organico in servizio &
inferiore rispetto agli stan-
dard di servizio fissati sulla
carta, con quattro medici in
meno rispetto alla dotazio-
ne ritenuta necessaria, co-
me ha raccontato ieri Il Se-
colo XIX.

Un quadro di forte diffi-
colta che si ripropone an-
che nel reparto di Radiolo-
gia, dove su dieci posti mes-
si a concorso, solo quattro
professionisti hanno accet-
tato ’assunzione, costrin-
gendo ’azienda a ricorrere
alle prestazioni aggiuntive
del personale per garantire
Pattivita ordinaria.

Tasselli differenti ma di
uno stesso, complesso mo-
saico: una sanita pubblica
che fatica ad attrarre nuove
risorse, soprattutto nei set-
tori pit1 sensibili e stressan-
ti, e che & costretta aregger-
si sul fragile equilibrio dei
turni extra e delle prestazio-
ni sanitarie affidate ai cen-
triprivati.—
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I morto Bertini
«I1118 sideve a lui»

Era capo infermiere e dirigente Cqil

LASPEZIA

Sen'e andato, dopounamalat-
tia, all'ospedale Sant'Andrea,
Mauro Bertini, gia capo infer-
miereed exdirigentesindaca-
le della Cgil. Aveva 71 anni. Il
nome di Bertini & legato al
118, quando nel luglio 1996
Bertini é stato uno dei fonda-
tori del servizio di emergenza
sanitariainsieme all'ex prima-
rioLuigi Giuliani. Fuunarivo-
luzionenella gestione dei soc-
corsi.

La notizia della sua scom-
parsasi e diffusain citta e pro-
fondo e stato il cordoglio so-
prattutto negli ambienti sani-
tari e sindacali. Bertini viene
ricordato dalla Cgil e dallo
Spi Cgil della Spezia perlasua
lunga vita professionale e sin-
dacale e per gli incarichi di
grande responsabilita, tra cui
quellodi posizione organizza-
tiva delle professioni sanita-
rie, ove ha dato un contributo
fondamentale alla costruzio-
ne dell'architettura odierna
delle professioni sanitarie. Si
& battuto con determinazione
per la realizzazione del 118
ed ¢ stato inoltre coordinato-
redidiversireparti ospedalie-
rilegati all'area dell'emergen-
zaedell'urgenza. Per molti an-
ni dirigente sindacale della
Cgil e componente della Rsu,

Mauro Bertini

é stato anche segretario della
Cgil Funzione pubblica sani-
ta, impegnandosi sempre con
coerenza e passione per la tu-
tela dei diritti delle lavoratri-
ci e deilavoratori della sanita
eperladifesadiunserviziosa-
nitario pubblico efficiente, di
qualita e vicino ai bisogni dei
cittadini. La Cgil loricorda co-
me«uomo di grandi valoride-
mocratici e che ha rappresen-
tatoun fulgido esempio diim-
pegno civile e sindacale per
tuttiilavoratoriy.

La sua scomparsa lascia nel
dolore la moglie Antonella, la
figlia Viola, le sorelle, i nipoti
eiparenti tutti. I funerali oggi
alle 15,30, in forma civile,
partendodall'obitorio.—

G.P.B.



DIFFUSAINTUTTO ILMONDO

SUPER-INFLUENZA
ECCO PERCHE
IL VACCINO SERVE

MATTEO BASSETTI

ra il 27 agosto quando le

agenziedistampaavvertiva-

no: «Prepariamoci a una sta-
gione influenzale molto impegna-
tiva. L’allarme nasce dai dati pro-
venienti dall’Australia, dove I’in-
fluenza ha gia mostrato un incre-
mento del 70 per cento dei casi ri-
spetto all’anno precedente, con
gravi conseguenze per il sistema
sanitario. Un quadro che potrebbe
prestoreplicarsianche inItaliay.

Non si pud quindi dire che gli
espertinon avessero previsto quel-
lo che sta succedendo. Il mondo,
infatti, sta facendo i conti con una
epidemia influenzale senza prece-
denti, la “Superinfluenza” o, come
lahanno soprannominata gliingle-
si, il Flu-nami (lo tsunami dell’in-
fluenza). Siamo di fronte a un mix
di virus conosciuti, compreso quel-
lo che piti ci preoccupa, I’arcinoto
H3N2checonlavarianteK ¢in gra-
do di eludere vecchi anticorpi e
vecchi vaccini. In Italia, secondo
l'ultimo rapporto dellasorveglian-
zaRespiVirNet, I'influenzaha mes-
so a letto nell’ultima settimana
800 mila persone, in aumento ri-
spetto alla settimana precedente,
con un totale dall’inizio della sor-
veglianza di circa 5 milioni di ita-
liani contagiati. Il virus di que-
st’annonon e solo pitt numeroso in
termini di persone colpite, ma ap-
pare pill aggressivo, con sintomi
che durano piti a lungo (fino a 8-9
giorni) e un caratteristico anda-
mento bifasico: un primo picco di
febbrealta, un breve miglioramen-
to e poi il ritorno della febbre for-
te.

La sensazione & che siamo solo
all’inizio dell’epidemia, che vedra
nei pranzi e nei cenoni natalizi un
volano formidabile perla sua diffu-
sione. Si stima che ci saranno fino
a20milioni di italiani colpitiin tut-
ta la stagione. Nonostante gli ap-
pelli fatti gia in estate e ’aver mes-
soin guardia tutta la popolazione,
sono ancora troppo pochi i cittadi-
ni che si vaccinano. C’é poi chi so-
stiene pubblicamente che il vacci-
no “funzionicchi” sullavariante K.
Il vaccino potrebbe anche non es-
sere perfettomaha, comunque, di-
mostrato di proteggere dalle for-
me pitigraviedal ricovero ospeda-
liero.

In questi ultimi giorni che prece-
dono il Natale, il consiglio rimane
quello di farsi un bel regalo, vacci-
nandosi. Meglio tardi che mai.

©RIPRODUZIONE RISERVATA




[l pasticcio di Medicina
A Genovalistediidonel
ancora da completare

Un fallimento il semestre filtro: Bernini cambia le regole
Corsa contro il tempo per adeguarsi. Annunciati ricorsi

Silvia Pedemonte / GENOVA

e percentuali raccon-
tano, anche per gli
aspiranti medici
dell’Universita di Ge-
nova, una batosta: il secondo
appello del semestre filtro e
stato superato solo dal 12,5%
delle studentesse e degli stu-
denti per quanto riguarda I’e-
samediFisica; dal 14,92% per
I’'esame di Biologia; dal 26,6%
perlaprovadiChimica.
«Guardando sia il primo
che il secondo appello su 900
candidati solo 200, oggi, han-
noavuto lasufficienza in tutte
e tre le prove - afferma il pro-
fessore Piero Ruggeri, preside
della Scuola di Scienze medi-
che e farmaceutiche dell’Ate-
neo genovese e ligure — Risul-
tati che purtroppo definirei
deprimenti e che non si disco-
stano da quanto accaduto nel
resto d’Italia». Con le regole
del gioco tracciate a inizio an-
no accademico — ingresso a
Medicina solo dopo il seme-
stre filtro e il superamento di
tutti e tre gli esami di Fisica,
Chimica e Biologia — Genova,
aoggi, non avrebbe abbastan-
zaidonei a coprire tutti i posti
disponibili: perché, come det-
to, solo 200 studentesse e stu-
denti hanno superato tutte e
tre le prove. Quindi: sulla car-

o6

PIETRO RUGGERI
PRESIDE
SCUOLA DISCIENZE MEDICHE

Unariflessione
va fatta sulla
preparazione
delle scuole
secondarie
superiori: stando
airisultati
degliesami

non e adeguata

ta, alle regole iniziali, risulte-
rebbero 140 persone in meno
rispetto ai 340 posti disposi-
zione per Medicina, all’Uni-
versitadi Genova. Lo scenario
nel mentre & cambiato, pero.
Nelle ultimissime ore. Con un
nuovo decreto, firmato dalla
ministra Anna Maria Bernini,
che di fatto concede lo status
di idoneita anche a chi ha su-
perato uno solo dei tre esami.
Echepermetteachiharifiuta-
to un voto, al primo appello,
di andarlo a “ripescare”. Con
questa revisione — che sta sca-
tenando non poche polemi-
che —inItalia, al momento, ri-
sultano 22.500 studenti ido-
nei su 17.278 posti disponibi-
li. Quindi: non senza compli-
cazioni, anche a carico degli
Atenei, le graduatorie - a scor-
rimento - verranno completa-
te fino ad arrivare a quota
17.278.

I nodi sono tanti. Le prote-
ste, altrettanto: I'ultima, ieri,
davanti alla sede del Mur, &
stata quella di Cambiare Rot-
ta. Ma polemiche e ricorsi si
susseguono.

COSA SUCCEDE ORA

«In coda alla graduatoria, con
crediti da recuperare, verran-
no inseriti anche i candidati
che hanno superato due esa-
misutreo,inposizioniancora

Studentiin coda per accedere ai test di Medicina al secondo appello del semestre filtro al Waterfront

inferiori, chi - spiegail preside
Ruggeri - ha avuto una sulffi-
cienza su tre prove. Il decreto,
pero, spiega che i crediti man-
canti dovranno essere recupe-
rati con attivita che sono a ca-
rico delle Universita. Anche
questo € un aspetto da chiari-
re che comportera un impe-
gno ulteriore degli Atenei da
organizzarein poco tempoy.

Su un migliaio di candidati
aspiranti studenti di Medici-
na, a Genova, solo 900 hanno
sostenuto oil primo oil secon-
do appello (o entrambi). Di
questi 900, solo 200 hanno su-
peratotutteetrele prove.

Sul loro effettivo ingresso
proprio nell’Ateneo con sede
in via Balbi, pero, fara fede la
graduatoria nazionale che ¢ a
punteggio (e a scorrimento).
Fino alla composizione del
quadro complessivo, insom-
ma, di certezze ce ne sono ben
poche. Le date chiave, ora, so-
no queste: entro il 27 dicem-
breicandidati che hanno pre-
so la sufficienza in un esame
al primo appello, hanno rifiu-

tato il voto ma hanno poi con-
seguitoun voto peggiore al se-
condo appello possono chie-
dere di “riavere indietro” la
valutazione della prima pro-
va. Esempre fra fine dicembre
elaprimissima partedi genna-
io si attiveranno le modalita
di recupero dei crediti man-
canti. Davanti all’'ultimo de-
creto arrivato, di fatto, a se-
condo appello conclusole pro-
teste si moltiplicano. Cosi co-
me i ricorsi. L'Unione degli
Studenti (Udu) lo ha gia an-
nunciato, ieri: «Le regole devo-
no essere chiare prima, non
dopo. L'accessoai corsidiarea
medica non puo basarsi su
classificazioni opache e su
meccanismidi recuperoincer-
tiediscrezionali - sono le paro-
le dall’Udu - Per tutti questi
motivi inoltreremo un ricorso
collettivo al Tar del Lazio de-
nunciando 1'incostituzionali-
tadel semestrefiltroelaviola-
zione di plurime normative
dell'Unione Europeay. E a de-
nunciare, sempre ieri, «profili
digraveillegittimitanei decre-

tiministeriali attuativi pubbli-
cati nella notte fra lunedi e
martedi» € anche, a livello na-
zionale il Comitato Medicina
Senza Filtri. E nel caos c’e chi,
fra i candidati, prova la carta
Universita privata (se si puo
permettere la retta): gli Ate-
nei non statali (guardando a
quelli riconosciuti dal Mur)
per ora, sono esclusi dal mec-
canismo del semestre filtro.

RUGGERI: SERVONO MIGLIORIE

«Evidentemente bisogna ag-
giustare il tiro, qualcosa non
hafunzionato-affermail pro-
fessore Ruggeri — Il principio
diunaselezione basatasull’ac-
quisizione dei crediti ha un
sensologico, cosi comeuna se-
lezione che voleva essere me-
ritocratica. Se i risultati sono
questi, pero, qualcosa va cor-
retto. E unariflessione va con-
divisa, tutti assieme, sulla pre-
parazione delle scuole secon-
darie superiori: stando ai risul-
tati degli esaminonrisultereb-
beadeguatay. —

©RIPRODUZIONERISERVATA



Ambulatorio di Fiumaretta
attivoalmeno finoagiugno
I sindaco: «Una proroga importante»

AMEGLIA

ambulatorio  di

prossimita di Fiu-

maretta prosegue

lasuaattivita alme-
nofinoal 30 giugno 2026. Il re-
galo di Natale é firmato dalla
giunta del sindaco Umberto
Galazzo. «Sitrattadi unrisulta-
tononscontato-sottolinea Ga-
lazzo - in una fase assai delica-
ta perlasanitaligure che sta vi-
vendo una complessa fase di
trasformazione a dir poco trau-
matica. L'aver garantitola pro-
secuzione del servizio ci con-
sentira di lavorare insieme ad
Asl 5 per trovare unasoluzione
definitiva al grave problema
della carenza dei Medici di Me-
dicina Generale, i cui effetti ri-
cadono prevalentemente sui
soggetti pitt deboli e sugli an-
zianiy.

Il governo cittadino ha ap-
provato la proroga fino al 30
giugno 2026 del contrattodilo-
cazione dei locali adibiti ad
ambulatorio di prossimita a
Fiumaretta in Via Ratti. L'A-
zienda Sanitaria Locale n. 5 si
é resa disponibile per il primo
semestre 2026 a garantire il
mantenimento del servizio, ga-
rantendo la presenza di un me-
dico di medicina generale nei
locali messi a disposizione dal
Comune nelle giornate di mar-
tedi e giovedi dalle 14 alle 16,

Galazzo aggiunge:

«In questo periodo
storico fornire servizi
non ¢ affatto scontato»

con possibilita di incremento
dei giorni e delle fasce orarie
in base alle necessita del terri-
torio. «Abbiamo ritenuto ne-
cessario - dice ancora Galazzo
-continuare a garantire alla cit-
tadinanza, anche in questa fa-
se di riorganizzazione dei ser-
vizi e dei presidi sanitari, la
possibilita di fruire di assisten-
za medica sul territorio non-
ché di fruire di nuovi servizi
che venissero concordati con
'ASL 5».

L'ambulatorio e aperto dallo
scorso 27 giugno 2025 ed & de-
dicatoai cittadini che sisonori-
trovati senza Medico di Medici-
na Generale. L'accesso avvie-
ne su prenotazione telefonan-
do al numero 0187604070 dal
lunedi al venerdi dalle ore
8.30 alle 11.30. Per tutti colo-
ro che decidono di avvalersi
per la prima volta dei servizi
dell'ambulatorio, l'invito &
quello di presentarsi dopo
aver acquisito dal proprio me-
dicoprecedenteladocumenta-
zionesanitaria personale. —

A.G.P.



Amianto sotto il bar
«Lavori di bonifica
finoafebbraio 2026»

| 'Asl5 sulla struttura del Sant’/Andrea

LASPEZIA

roseguono all’ospeda-

le Sant’Andrea della

Speziailavoriperlari-

mozione dell’amian-
toneilocali che si trovano sot-
toil bar della struttura. Un in-
tervento delicato che interes-
sa spazi utilizzati quotidiana-
mente per attivita amministra-
tive e di servizio. Le operazio-
ni riguardano aree nelle quali
hanno sede, tra I’altro, alcuni
uffici sindacali e la centrale
che gestisce i trasporti interni
dei pazienti tra le strutture sa-
nitarie. Da qui la necessita di
una pianificazione attenta dei
lavori per limitare 'impatto
sulleattivita.

L’intervento & articolato in
pitt fasi e prevede la realizza-
zione di tre camere tecniche
successive, ciascuna compo-
sta da pili stanze, allestite una
alla volta per consentire la ri-
mozione in sicurezza delle pa-
vimentazioni che contengono
I’amianto. Secondo procedu-
re specifiche pensate per ga-
rantire la tutela dei lavoratori
e delle persone che operano
all'internodella struttura. Ila-
vori per l'allestimento della
prima camera tecnicasonoini-
ziati il 10 novembre e si sono
conclusi pochi giorni fa, con-
sentendo I’avvio della fase suc-
cessiva.

Sulla tempistica complessi-

vadegliinterventi di bonifica,
fail puntol’Asl 5: «Attualmen-
teéiniziato!’allestimento del-
laseconda cameratecnicache
portera alla rimozione delle
pavimentazioni con tempisti-
che verosimilmente uguali a
quelledella prima. Larimozio-
ne si completera con la terza
cameratecnica, la cuirealizza-
zione ¢ prevista per febbraio
2026».

Durante 'avanzamento dei
lavori, le attivita che si trova-
noneilocalisottoil bar verran-
no progressivamente ricollo-
cate: in parte all’interno degli
spazi disponibili allo stesso
piano e in parte in altre sedi,
inbaseallatipologia del servi-
ziosvolto. Unariorganizzazio-
ne graduale degli spazi, neces-
saria per garantire la continui-
ta delle funzioni ospedaliere
senza interrompere servizi
considerati essenziali per il
personalee per'utenza.

Al termine di ogni fase di ri-
mozione, si procedera con il ri-
pristino delle opere murarie e
conla posa di una nuova pavi-
mentazione, restituendo pro-
gressivamente gli spazi allalo-
ro piena funzionalita. Un in-
tervento articolato che richie-
detempi programmati e atten-
zione costante, macherappre-
sentaun passaggio fondamen-
tale perlasicurezzadeilavora-
tori e degli utenti del’ospeda-
le.— G.C.



[1Felettino prende formain unvideo

| lavorinello spot di Nannisu Youtube conla voce di Alinghieri

LASPEZIA

ome un pon-
te, fra dolore
e speranza,
fra passato e

futuro. Come un singolo desti-
no che diventail bene di tutti».
Non un testo di Shakespeare,
questa volta, e nemmeno una
delle amatissime commedie di
Gilberto Govi, che lo vedono
mattatore e regista. L’attore
spezzino Roberto Alinghieri
ha prestato voce e volto a uno
spot che vanta la regia di Wal-

ter Nanni ed & stato commissio-
nato dalla Regione Liguria,
per promuovere I’avanzamen-
to del cantiere dell’ ospedale
Felettino.

La clip € uscita per le festivi-
ta natalizie, nella ricorrenza
del primo anno dall’avvio dei
lavori. E in libera visione su
YouTube. Nei 3minuti di dura-
ta, mostrailuoghiiconicidella
citta, dal Castello di San Gior-
gio al mare, scorci delle Cin-
que Terre, di Porto Venere e
dell’entroterra. «Come lacri-
meesorrisi, segreti e promesse

- dice I'attore - come il dolore
che incontra la cura, come il
tempo che aspetta la rinascita,
come lasolidarieta piti profon-
da, comelanostrastoria, come
un’intera comunita chesi strin-
ge alla vitay. Le comparse, pri-
mamostrate in citta, spuntano
poi al cantiere del Felettino,
ove Alighieri sottolinea che si
tratta di «un’opera pubblica
strategica e molto attesa, un
progetto innovativo e traspa-
rente, all’avanguardianel cam-
po medico ospedaliero che sta
gianascendoy.— s.C.

«Stagianascendo»

Roberto Alinghieri




Rianimazione va in atfanno,
mancano quattro medici

Sistema ospedaliero spezzinoin sofferenza: «<Sono 26, dovrebbero essere 30»

Gabriele Cocchi/LASPEZIA

elreparto di Aneste-

sia e Rianimazione

dell’Asl 5 mancano

.all’appello quattro

medici. E il dato che emerge

con maggiore evidenza dal

piano stilato dall’azienda sa-

nitaria per garantire la tenuta

di uno dei servizi pit delicati

della sanita locale, tra emer-

genze, attivita chirurgicae ge-
stionedelleliste d’attesa.

Una carenza di organico in
un ambito strategico per l'in-
terosistema ospedaliero spez-
zino, che spinge 1’Asl a ricor-
rere al meccanismo, ormai
strutturale, dei turni aggiunti-
vi da parte del personale in
servizio.

Nei documenti dell’azien-
da sanitaria si fa riferimento
al «permanere della carenza
di dotazione organica, nel
profilo di dirigente medico,
assegnato alla struttura com-
plessadi Anestesia e Rianima-
zioney. Numerial di sottodel-
le soglie previste che non so-
no nuovi, ma che al contrario
accompagnano il lavoro quo-
tidiano del reparto ormai da
diversi mesi. Il ricorso alle
prestazioni aggiuntive, infat-
ti, eragia attivoainizio 2024:
una risposta “temporanea” a
unasituazione che, finoad og-
gi, non ha ancora trovato un
riequilibrio strutturale sul
fronte dell’organico.

L’analisi del reparto foto-
grafanel dettaglio lasituazio-
ne attuale: oggi I’Anestesia e
Rianimazione puo contare in
totale su 26 medici, di cui 21
specialisti e altri cinque as-
sunti attraversoil decreto Ca-
labria, professionisti che af-
fiancano l’attivita del reparto
machehannobisognodicom-
pletare un percorso di tuto-
raggio. Un assetto precario
chenon consente quindidi co-

L'ospedale civile Sant’Andrea della Spezia, in via Veneto

prire in modo stabile, con le
sole ore di lavoro ordinario
dei medici, I'intero carico di
attivita. La stessaanalisi inter-
na, infatti, mette in evidenza
«la necessita di un organico
pienamente operativo di 30
dirigenti medici». Numeri
che si traducono in un deficit
di quattro unita rispetto alla
dotazione necessaria di Ane-
stesia e Rianimazione. 1l re-
parto al momento puo conta-
re anche su sei specialisti con
contratti di collaborazione,
mail quadronel complessore-
sta fragile sul piano organiz-
zativo.

Le prestazioni aggiuntive —
ore di lavoro extra svolte dal
personale sanitario rispetto
all’orario ordinario — permet-
teranno di garantire la conti-

nuita assistenziale, attraver-
so la copertura dei turni di
guardia degli anestesisti-ria-
nimatoriall’ospedale San Bar-
tolomeo di Sarzana, con turni
diseiododiciore, ediinterve-
nire sulla pressione delle liste
d’attesa, con servizi in sala
operatoria di sei ore ciascu-
no. Un progetto che copre il
trimestre dicembre 2025-feb-
braio 2026, con un impegno
aggiuntivo da parte dei medi-
ci per le attivita chirurgiche
programmate e ’emergenza.

L’obiettivo rimane sempre
lo stesso: recuperare le liste
d’attesa e assicurarela presen-
za di un medico anestesi-
sta-rianimatore 24 ore su 24,
in una fase in cui I’organico,
con i numeri attuali, non rie-
sce da solo a sostenere I’'inte-

ro carico di lavoro.Il ricorso
alle prestazioni aggiuntive,
tuttavia, nonriguardasoltan-
toilrepartodi Anestesia e Ria-
nimazione. L’Asl 5 ha previ-
sto ore extra da parte del per-
sonale anche per la copertura
dei turni della guardia medi-
ca negli ospedali Sant’An-
dreae SanBartolomeo.

Unaltro elemento chesiin-
serisce in un quadro piltt am-
pio, gia raccontato da il seco-
lo xix nelle scorse settimane,
condifficolta analoghe emer-
se anche in altri reparti, dalla
Radiologia ai pronto soccor-
so. Dove la carenza di perso-
nale continua a pesare sensi-
bilmente sull’organizzazione
dei servizi, in attesa di nuovi
rinforzi.—
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nuove voci su un addio

di Bordon e la Cgil rilancia
I'allarme sugli anestesisti
di Asl Tre e Villa Scassi

ellambiente della sanita c’e

gia chi lo chiama «il nostro
Millennium bug», per indicare
irischi possibili nella gestione del si-
stema sanitario regionale legati al
passaggio al nuovo anno, e insieme
all’entrata in vigore della riforma
del settore. In ambito sindacale, piu
concretamente, c’e chi ha scritto in
Regione e al direttore di dipartimen-
to Paolo Bordon per chiedere «un ur-
gente, specifico provvedimento»
per chiarire su come andra gestito il
salto, relative incognite comprese.
A partire da «la prossima modalita
di gestione amministrativa ed eco-
nomica dei turni di lavoro e delle re-
peribilita quotidiane - si legge nella
comunicazione inviata dalla segre-
teria regionale della Funzione pub-
blica Cgil- che gli anestesisti svolgo-
no sui presidi Gallino e Micone a par-
tire dal primo gennaio, dal momen-
to che non vi € chiarezza se tutta la
dirigenza medica del servizio cam-
biera collocazione amministrativa».
Varata in sede di giunta la riorga-
nizzazione del sistema sanitario, del
resto, rimangono sul tavolo ancora
diversi punti interrogativi. La giun-
ta straordinaria della vigilia di Nata-
le ha definito i nomi di chi guidera
I’azienda sanitaria unica (Marco Da-
monte Prioli) e I'Ircss Ospedaliera
Metropolitana di Genova (Monica

Sanita, crash test di Capodanno
sulla rivoluzione di Natale

Calamai), ma anche di tutti i nuovi
direttori di area (Marino Anfosso in
Asl 1, Monica Cirone in Asl 2. Ivan
Mazzoleni in Asl 3. Maria Elena Sec-
chi in Asl 4, Paolo Cavagnaro in Asl
5. Giancarlo Bizzarri in Liguria Salu-
te) e degli ospedali come il San Marti-
no (Bruna Rebagliati) o il Galliera,
dove rimane Francesco Quaglia (e
dove da destra, FdI in testa, si sareb-
be imposto ilnome di Stefano Spina-
ci per un trasferimento dell'unita di
chirurgia della mammella da Villa
Scassi, prima dell’assorbimento del-
I'ospedale di Sampierdarena nel Po-
liclinico San Martino). Tutto il resto
rimane in sospeso. Dal futuro dello
stesso Bordon, in corsa per la guida

® Il consigliere Gianni Pastorino
da sempre molto attento
ai temi della politica sanitaria

® llpresidente
dellaRegione
Marco Bucci
conl’assessore
alla Sanita
Massimo Nicolo
eil direttore
Paolo Bordon

della Citta della Salute di Torino, I’a-
zienda dell’ospedale delle Molinet-
te, agli aspetti piu pratici del quoti-
diano del sistema sanitario.

Tra questi, c’e ad esempio il tema
del destino sospeso degli anestesisti
di Asl3 sollevato dalla Cgi, «qualora
- € la precisazione di Francesca Si-
mona Greco e Luca Infantino -1a se-
parazione giuridico amministrativo
contabile avvenga effettivamente in
data 1 gennaio 2026». Professionisti
di due strutture ospedaliere che fa-
ranno parte dell’azienda territoria-
le, ma svolgono funzioni di caratte-
re ospedaliere. «Quale delle due
aziende si assume I'onere assicurati-
vo della colpalieve in caso di conten-

zioso al Gallino e Micone: quella di
appartenenza del dirigente o quella
che beneficia del servizio?», si chie-
dela Cgil, conriferimento al passag-
gio di Villa Scassi nel complesso del
San Martino. E ancora: «In tema di
indennita di reperibilita, a valere su
quale fondo per la retribuzione del-
le condizioni di lavoro verra conside-
rata e erogata?».

Tutte domande di cui si chiede
unarisposta con provvedimento de-
dicato «a garanzia della sicurezza
delle cure e della continuita assi-
stenziale in condizioni di chiarezza
e tutela per i lavoratori», - € la spie-
gazione - che le opposizioni dichia-
rano di vole rilanciare in sede istitu-
zionale. «Le nomine destano molte
preoccupazioni, ma gli operatori sa-
nitari si aspettano anche degli atti
che li mettono in sicurezza per il lo-
ro lavoro - punge il consigliere della
Lista Orlando Gianni Pastorino - I
sindacati sollevano il caso degli ane-
stesisti che operano tra Gallino e Mi-
cone, perché non si capisce come
potranno operare senza nessun tipo
di convenzione in quelle strutture.
Ma ad esempio nell’azienda sanita-
ria genovese € stato chiamato Maz-
zoleni,che venendo da fuori la gesti-
ra proprio nei mesi in cui verranno
fatte le valutazioni dei progetti
Pnrr. Tutto dice come non siano sta-
ti fatti tuttiipassiin tempo, e cheil 2
gennaio molte situazioni siano pit
che ingarbugliate. Una riforma si fa
in anni e mesi e con dei momenti di
valutazione intermedi, noi nell’an-
no in cui si va alla votazione dei pro-
getti Pnrr mettiamo la struttura in
tale, forte difficolta». — MA.MAC.
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Un anno di cantiere
L’'ospedale del Felettino
viaggia a vele spiegate
«Due piani entro Pasqua»

Presentato alla Mediateca il video celebrativo del primo anniversario
L’assessore Giampedrone fa un bilancio e traccia gli obiettivi futuri
«Essere qui oggi non era scontato. Non vogliamo perdere un minuto»

LA SPEZIA

Oltre 80mila metri cubi di terre
e rocce scavati, pit di 10mila
metri quadrati di fondazioni,
per le quali sono stati gettati
12mila metri cubi di calcestruz-
zo, con I'impiego di 2,3 tonnella-
te di acciaio; 74 pilastri gettati,
realizzati muri perimetrali lun-
ghi 350 metri, con I'impiego di
190 metri cubi di calcestruzzo e
130mila chili di acciaio. Gia rea-
lizzati anche i blocchi dei vani
ascensori nelle quattro “stec-
che”. Sono i numeri generati dal
primo anno di lavoro del cantie-
re per il nuovo ospedale al Felet-
tino. Il primo anniversario ¢ sta-
to celebrato ieri, con la proiezio-
ne di un video che ha visto la re-
gia di Walter Nanni e 'apporto
nelle vesti di protagonista
dell’attore spezzino Roberto
Alinghieri: un filmato che riper-
corre il lavoro svolto dall’affida-
mento, avvenuto il 20 dicembre
2024, e che sara diffuso sui ca-
nali social di Regione Liguria.
Un appuntamento, quello della
Mediateca di via Firenze, che &
stata anche |'occasione per fare
il punto sui lavori del futuro
prossimo.

L'annuncio é toccato all’asses-
sore regionale all’'Edilizia ospe-
daliera, Giacomo Giampedro-
ne, secondo cui «entro Pasqua
saranno visibili i primi due piani
dell’'ospedale. Essere qui oggi
per celebrare un anno di cantie-
re, nel quale abbiamo raggiunto
tutte le milestone nei tempi pre-

visti, compresa la firma della
bancabilita a novembre, & un ri-
sultato tutt’altro che scontato.
Siamo consapevoli della respon-
sabilitd che questo comporta e
siamo orgogliosi del lavoro fat-
to fino ad ora, che deve essere
un impegno per il futuro a non
perdere nemmeno un minuto
per raggiungere il traguardo».
Nel cantiere sono impegnate

In prima
linea

Giacomo Giampedrone
Assessore all'edilizia ospedaliera

«Entro Pasqua saranno visibili i
primi due piani dell’'ospedale.
Essere qui oggi € un risultato
tutt'altro che scontato»

Una
panoramica
del nuovo
ospedale del
Felettino.

Nei prossimi
novanta giorni,
tempo
permettendo,
& prevista
I’elevazione
della struttura
nei primi

due piani

una cinquantina di maestranze
della ditta appaltatrice Guerra-
to e delle due societa incaricate
attraverso la Felettino Hospital
Service: Sacaim per la costruzio-
ne vera e propria dell’edificio, e
Nuova Psc per la parte impianti-
stica.
«Il nuovo ospedale del Feletti-
no rappresenta un investimento
strategico fondamentale - ag-
giunge l'assessore alla Sanita
Massimo Nicolo -. | risultati rag-
giunti in questo primo anno di
cantiere dimostrano la serieta
del lavoro svolto e il rispetto di
un cronoprogramma non solo
ambizioso ma oggi anche estre-
mamente realistico». «In meno
di un anno, siamo riusciti a fare
qualcosa di incredibile - spiega
il commissario dell’'opera Fabri-
zio Cardone -. L'elevazione sara
molto pil rapida, avremo un pia-
no ogni 45 giorni. E tutto que-
sto, grazie alla sinergia creata in
questi mesi tra enti e associazio-
ni». Soddisfatto anche il diretto-
re generale di Asl5, Paolo Cava-
gnaro, per il quale «i lavori stan-
no andando molto bene, i tempi
di costruzione sono stati rispet-
tati e questo & di buon auspi-
cio». «Queste opere non si co-
struiscono per soldi, ma se sirie-
sce a trovare la passione e la vo-
glia per vedere |'obiettivo impor-
tante, che e la cura delle perso-
ne. La Guerrato si sente sempre
di piu spezzina e parte di questo
territorio» dice Giancarlo Ma-
sciarelli, direttore esecutivo del-
la Guerrato.

Matteo Marcello



La Corte federale d'Appello della Figc accoglie il ricorso della Procura: cinque anni di inibizione a Gian Maria Lertora

Truffe per i fondi Covid, pesanti sanzioni dalla giustizia sportiva

LA SPEZIA

In primo grado |'affondo della
Procura sportiva si era risolto in
un nulla di fatto. La Corte Fede-
rale d’Appello ha pero ribaltato
tutto, infliggendo pesanti san-
zioni. leri la sentenza con cui la
Corte, nell’accogliere I'appello
della Procura federale nell’ambi-
to dell’inchiesta sportiva sulla vi-
cenda relativa all'indagine ‘Un
calcio al Covid’ della Guardia di
finanza della Spezia, ha condan-
nato i protagonisti a corpose ini-
bizioni e squalifiche. La vicenda
indagata dalla Procura spezzina

L’'INIZIO

Sei persone indagate
dalla magistratura
dopo le verifiche
della guardia

di finanza

riguarda i reati di truffa aggrava-
ta per il conseguimento di ero-
gazioni pubbliche e sostituzio-
ne di persona aggravata e conti-
nuata, per un presunto giro di
false collaborazioni al fine di
beffare lo Stato e mettere le ma-
ni sulle risorse erogate dal go-
verno ai tempi della pandemia
di Coronavirus.

Iscritti nel registro degliindaga-
ti Gian Maria Lertora, 48enne
spezzino, un passato da dirigen-
te sportivo di numerose societa
sportive; Giuliana Bertini, spezzi-
na di 79 anni, il mantovano Cri-
stian Vicentini, di 53 anni; il chia-
varese Eugenio Lanciano, di 42
anni, e i milanesi Marco Antonio
Pennati di 64 anni e Fernanda
Todeschini Viero di 52. Per tutti,
oltre alla giustizia ordinaria, si
era attivata anche quella sporti-
va, con la Procura della Figc che
aveva chiesto gia in primo gra-
do pesanti sanzioni. Il Tribunale
federale della Figc aveva invece

dichiarato il proprio difetto di
giurisdizione e di competenza,
con la Procura federale che a
quel punto ha rilanciato appel-
lando la sentenza. leri il disposi-
tivo della Corte presieduta da
Mario Luigi Torsello: per Gian
Maria Lertora cinque anni di ini-
bizione, per Giuliana Bertini tre
annidi inibizione, per Cristian Vi-

L’'indagine &
partita a
seguito degli
accertamenti
svolti dal
comando
provinciale
della Guardia di
Finanza sui
contibuti legati
al Covid

centini quattro anni di inibizio-
ne, per Eugenio Lanciano quat-
tro anni di squalifica, per Marco
Antonio Pennati quattro anni di
inibizione e tre per Fernanda To-
deschini Viero. Comminati an-
che 10mila euro di ammenda al-
la societa Football Milan Ladies.

Matteo Marcello
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La Spezia

Selezione per |'assunzione
di sei medici ginecologi

L’'Azienda socio-sanitaria Ligure 5 di La Spezia ha
indetto una selezione per 6 posti di medico ginecologo
a tempo indeterminato. Per partecipare alla selezione,
oltre ai requisiti richiesti per I'accesso al pubblico
impiego, € necessario il possesso della laurea in
medicina e chirurgia, specializzazione nella discipline
oggetto del concorso ovvero in una delle discipline
riconosciute equipollenti o affini, iscrizione all’'Albo
dell’Ordine dei Medici Chirurghi. Previsto il
superamento di una prova scritta, relazione su caso
clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o soluzioni di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa, e prova
pratica su tecnica e manualita peculiari della disciplina
messa a concorso. Poi prova orale. La domanda va
presentata entro il 4 gennaio tramite il portale
https://asl5liguria.iscrizioneconcorsi.it. Per ulteriori
informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
numero 0187/533543.



Prove di riforma sanitaria
Nominati i nuovi direttori

La giunta regionale ha approvato i referenti di area e quelli delle singole Asl
«Diamo forma a un progetto degno di una regione a alta qualita di vita»

Conferma GENOVA

Paolo Cavagnaro resta
direttore dell’azienda sanitaria  La riforma sanitaria voluta da
5 di Spezia. Nasce anche il Regione Liguria sta prendendo
forma. La giunta regionale infat-
ti ha approvato le nuove nomi-
ne dei direttori generali e di
area che rientrano nella riorga-

nuovo Ircss Azienda
Ospedaliera di Genova

nizzazione della sanita ligure
che partita a breve. Paolo Cava-
gnaro resta confermato diretto-
re di area di Asl5 spezzina. La ri-
forma, per altro molto contesta-
ta anche in una manifestazione
organizzata durante la recente
visita del governatore Marco
Bucciin citta e ribadita tra i pun-
ti dello sciopero generale orga-
nizzato lo scorso 12 dicembre
da Cgil, secondo Regione Ligu-
ria andrebbe a ridisegnare |'as-
setto del sistema sanitario ligu-
re con |'obiettivo di renderlo pil
moderno, flessibile e vicino ai
cittadini, superando la frammen-

Punti
di vista

Marco Bucci
Presidente Regione Liguria

«Abbiamo affidato questo
compito a persone capaci, di
comprovata esperienza che
siamo certi sapranno guidare
nel migliore dei modi, fin da
una transizione che risultera
decisiva per garantire una
sanita sempre piu vicina ai
cittadini. Possiamo affermare
di aver compiuto un passo
decisivo per garantire una
sanita sempre piu vicina ai
cittadini».

tazione gestionale. E' nato an-
cheil nuovo Ircss Azienda Ospe-
daliera Metropolitana di Geno-
va, che integrera il Policlinico
San Martino, Galliera e I'ospeda-
le Villa Scassi, per rafforzare I'al-
ta specializzazione, ottimizzare
I'attivita chirurgica e ridurre le li-
ste d’attesa. Quindi Monica Ca-
lamai €& il nuovo direttore
dell’lrcss Ospedaliera Metropoli-
tana di Genova, Marco Damon-
te Prioli & stato nominato diret-
tore generale dell’Azienda tute-
la salute ligure. «<Abbiamo com-
piuto un passo decisivo - ha
spiegato il presidente della Re-
gione Liguria Marco Bucci - per
dare forma a un importante
obiettivo che questa giunta ave-
va promesso ai liguri, offrendo
e una sanita migliore e degna di
una regione ad alta qualita di vi-
ta & infatti cio che si propone la
riforma che partira con il nuovo
anno. Abbiamo affidato questo
compito a persone capaci, di
comprovata esperienza che sia-
mo certi sapranno guidare nel
migliore dei modi, fin da una
transizione che risultera decisi-
va per garantire una sanita sem-
pre piu vicina ai cittadini». | di-
rettori di area sono marino An-
fosso (Asl 1); Nonica Cirone (Asl
2); lvan Mazzoleni (Asl 3); Maria
Elena Secchi (Asl 4) e Paolo Ca-
vagnaro Asl 5. Liguria Salute:
Giancarlo Bizzarri
«Con la nomina dei nuovi diret-
tori generali e dei direttori di
area prende ufficialmente avvio
una profonda riforma del Siste-
ma sanitario regionale - aggiun-
ge Massimo Nicold, assessore
regionale alla sanita - in un pas-
saggio fondamentale per co-
struire un modello piu attuale,
che sappia rispondere ai biso-
gni di salute dei liguri, in una re-
gione caratterizzata da un’eleva-
ta longevita e da una crescente
presenza di cronicita e fragilita.
La nuova governance punta a
superare la frammentazione ge-
stionale, rafforzare l'integrazio-
ne tra ospedale e territorio e ga-
rantire maggiore uniformita dei
livelli di assistenza su tutto il ter-
ritorio regionale.

Massimo Merluzzi

ASSESSORE NICOLO’

«La nuova governance
rafforza l'integrazione
tra ospedale

e il territorio
rispondendo ai
bisogni dei cittadini»



Se il Gaslini diffuso

tramonta nei fatti

dibattuto nel passato recente, tramonta

(soprattutto) a Ponente.

Le criticita presenti in tutti i poli del Gaslini
“diffuso”, in particolare a Savona e a Imperia,
condizionano pesantemente il lavoro degli
operatori con inaccettabili e gravi rischi per la loro
sicurezza e per quella degli utenti.

Non & la prima volta che lanciamo un allarme
sulle gravi criticita del progetto “Gaslini Diffuso”
neiterritori del Ponente ligure.

Mentre la Direzione continua a comunicare
numeriin crescita, sia in termini di ricoveri sia di
attivitd ambulatoriale, il personale infermieristico
ein costante diminuzione.

Se la matematica non € un’opinione, € facile
comprendere chi stia pagando il prezzo di questa
sperimentazione, ovvero lavoratrici, lavoratori e
cittadini.

Lacarenza di organico infermieristico e
particolarmente grave a Imperia, dove dal mese di
giugnoipostiletto risultano dimezzati, ma la
situazione é critica anche a Sanremo e Savona.

In quest’ultima sede, dal mese di dicembre,
spesso i turni sono garantiti da una sola infermiera
e un operatore socio-sanitario, con un numero
massimo di postiletto occupabili che resta poco
chiaro: otto, dieci, dodici?

A LaSpezia e a Lavagna tra gli operatori socio
sanitari ci sono posti vacanti da oltre un anno
malgrado la disponibilita di personale da
graduatorie di mobilita interna e concorsuale in
essere.

In tuttii poli del Gaslini Diffuso &€ vacante il ruolo
di coordinamento infermieristico.

La gestione dei turni é irregolare, priva di una
reale ciclicita e caratterizzata da un crescente
ricorso al personale nei giorni di riposo per
garantire I’assistenza.

Tutto cio contribuisce a un livello di burnout
ormai elevatissimo.

La sorveglianza sanitaria di tutto il personale del
Gaslini Diffuso (quindi la problematica riguarda
ogni polo) e realizzata esclusivamente dal Servizio
di Medicina Preventiva della sede di Genova.

Il personale del Diffuso deve affrontare il viaggio
(per chilavora a Imperia si tratta di ben 116
chilometri), quasi sempre in giornate di riposo
datala carenza di organico e I'impossibilita di
essere sostituito, con il solo rimborso del biglietto
del treno.

A ci0 si aggiunge una formazione insufficiente
dei nuovi assunti, frequentemente infermiere con
pochissima esperienza in ambito pediatrico.

Le criticita riguardano non solo 'attivita di
reparto (pediatria, nido e assistenza al neonato in
sala parto), ma anche il pronto soccorso, dove
manca una formazione adeguata al triage
pediatrico.

Non meno preoccupante € I'inadeguatezza
strutturale per il ricovero dei pazienti psichiatrici.
Le procedure risultano codificate esclusivamente
peril Gaslini di Genova, e non prendono in
considerazione gli evidenti rischi derivanti dalle
caratteristiche di reparti concepiti per un altro
tipo di utenza (ascensori privi di controllo accessi,
facili vie di fuga, per fare alcuni esempi di questi
problemi)..

Il personale € sfinito.

In definitiva, la Funzione Pubblica Cgil si chiede
quindi come il fine del progetto, che nelle
intenzione dei promotori doveva essere quello di
“esportare il brand Gaslini” migliorando la qualita
dell’assistenza, si stia coniugando con la
preoccupante scarsita di risorse messe a
disposizione.

A oltre due anni dall’inizio della
sperimentazione, i conti non tornano.

0, forse, questi conti tornano solamente alla
Direzione.

FP CGIL chiede I’avvio di un immediato tavolo di
confronto avente per oggetto la sicurezza delle
lavoratrici e dei lavoratori del Gaslini Diffuso e la
definizione di interventi concreti per ripristinare
condizioni di lavoro dignitose a tutela del
personale e a garanzia della qualita delle cure sul
territorio.

*Fp Cgil Gaslini, Segretario Generale Fp Cgil
Genova

I 1 progetto “Gaslini Diffuso”si € molto parlato e




La Cisl chiede tavoli

di confronto sul personale
Domani la prima delibera
per le nomine, spunta
Petralia per Villa Scassi

di MICHELA BOMPANI

avoli sindacali immediati
(( T dai primi giorni di genna-

io sulla riforma sanitaria:
una cosa € certa sul personale, non
accetteremo spostamenti forzosi»:
e un messaggio forte e chiaro quello
del segretario generale Fp Cisl Ligu-
ria, Gabriele Bertocchi, al presiden-
te della Regione, Marco Bucci, all’as-
sessore Massimo Nicolo e al diretto-
re del Dipartimento salute, Paolo
Bordon.

Bertocchi raccoglie preoccupa-
zioni e tensioni che stanno attraver-
sando i reparti soprattutto ospeda-
lieri, alla vigilia, il I° gennaio, dell’en-
trata in funzione della Atsl, I’As] uni-
caligure, e dell’Aom, I’azienda ospe-
daliera metropolitana che riunira
gli ospedali di Villa Scassi, San Marti-
no e Galliera aprendo la possibilita
di una mobilita interna del persona-
le. «La riforma andava fatta, il siste-
ma non reggeva pill — chiarisce Ber-
tocchi — ma nessuno puo pensare

Riforma sanitaria, il sindacato
“No a trasferimenti forzosi~

che il I° gennaio entri tutto in vigo-
re, per questo mi pare si siano ades-
soindicati sei mesi di periodo di pas-
saggio, durante il quale avvicenda-
re le funzioni e mettere nero su bian-
co cio che nella riforma non € scrit-
to, comeil ruolo degli ospedali geno-
vesi Micone e Gallino, ma soprattut-
to dobbiamo urgentemente siglare
gli accordi sindacali a tutela dei lavo-
ratori. Nessuno sara spostato se non
lorichiedera esplicitamente».

Nello switch tra ordinamento sa-

L’ospedale
Villa Scassi
conlariforma
entrera
nell’azienda
ospedaliera

metropolitana

‘A, GRUCE D'ORO
MPIERDARENA
i

nitario “vecchio” e “riformato”,
«vanno discussi e firmati nuovi ac-
cordi sindacali, visto che gli interlo-
cutori saranno nuove aziende», spie-
ga. Ecco perché le trattative devono
iniziare «subito — accelera Bertoc-
chi — dopo le nomine dei vertici del-
I'Atsl e dell’Aom, chiederemo alla
Regione un incontro immediato».

Il segretario generale Fp Cisl Ligu-
ria spiega che le trattative saranno
lunghe e complesse: «Dobbiamo co-
struire da zero un contratto integra-

PROTAGONISTI

Paolo Bordon
Direttore
generale
dell’area salute
e servizi socio
sanitari della
Regione
Liguria

Gabriele
Bertocchi

Il segretario
generale Cisl
Fp Liguria
pronto alle
barricate sui
trasferimenti

tivo regionale, con I’Atsl, oltre a tut-
ti gli altri con I’Aom e con le aree».
Poi mette in guardia: «Attenzione,
perché parliamo con i nostri colle-
ghi delle Marche, alle prese con una
riforma simile, e li 1a Regione sta tor-
nando sui propri passi— dice — e tor-
nare indietro & dispendioso».

Intanto, sul fronte delle nomine
si attende, domani, viglia di Natale,
la delibera di giunta che incardini al
vertice dell’Atsl, Marco Damonte
Prioli, mentre a guidare I’Azienda
ospedaliera metropolitana la mana-
ger esperta di sanita Monica Cala-
mai. In una seconda delibera, prima
di Capodanno, saranno indicati i di-
rettori delle aree e degli ospedali ge-
novesi, gli ultimi rumors parlano di
Marino Anfosso, oggi direttore delle
professioni sanitarie di Asl 1, al verti-
ce dell’area imperiese, mentre I'at-
tuale direttrice, Maria Elena Galbu-
sera, sara direttrice amministrativa
dell’Atsl. La guida dell’area savone-
se dovrebbe spettare a Monica Ciro-
ne, mentre I’attuale direttore dell’A-
sl4, Paolo Petralia, pare probabile co-
me direttore dell’ospedale Villa
Scassi, completando il trittico dei
nosocomi genovesi, con Angelo Gra-
tarola alla guida di San Martino e la
conferma di Francesco Quaglia al
Galliera. Per I’area genovese resiste
il nome del manager Ivan Alessan-
dro Mazzoleni. All’area chiavarese
andrebbe Maria Elena Secchi e Pao-
lo Cavagnaro restera all’area spezzi-
na.




L’INTERVENTO

Q@

di LUCIANO GRASSO*

tivi attraverso il rapporto tra

strategia e struttura ha sempre
appassionato gli analisti delle real-
ta aziendali sia private che pubbli-
che. Il mondo della sanita & terreno
fertile per tali assunti, perla singola-
rita del rapporto tra domanda e of-
ferta, totalmente ribaltato rispetto
ai prodotti di consumo, per la parti-
colarita del prodotto “salute”, e per
la contestualita tra il livello di soddi-
sfazione del cliente/paziente e il
momento dell’erogazione della pre-
stazione. La legge regionale preve-
de una fisiologica e necessaria rior-
ganizzazione di un sistema che, a
parte alcuni interventi legati alle de
aziendalizzazione di taluni presidi
risale al 1993, anno in cui dalle 20
unita sanitarie locali nel territorio li-
gure si passo alle attuali 5. Furono
passaggi complessi che richiesero
un periodo di tempo per la messa a
regime. Ma nessuna azienda, di
qualsiasi tipologia pu6 mantenere
il proprio status gestionale per lun-
ghi periodi senza rivedere le strate-
gie e la struttura organizzativa e in
particolare larealta sanitaria alla lu-
ce di una costante evoluzione tecno-
logica, delle conquiste della medici-
na, di nuove specializzazioni. Que-
stariorganizzazione € oggi necessa-

L o studio dei modelli organizza-

Lo status dei
professionisti, la gestione
del convenzionato
hanno bisogno di altre
regole diingaggio

ria perché i sistemi turbolenti devo-
no essere affrontati con decisioni
forti entrando anche a “gamba tesa
“nel sistema. Lo status dei professio-
nisti, il ruolo del medico di base, de-
gli specialisti ambulatoriali, la ge-
stione del privato convenzionato,
sono temi che devono essere gesti-
ti, con decisioni forti applicando
nuove regole di ingaggio non solo a
livello locale ma anche centrale.
Correttamente il nuovo dettato nor-
mativo parla di “armonizzazione di
omogeneizzazione dei processi ge-
stionali “ma sempre ponendo atten-
zione alle realta del territorio ligure
anche dal punto di vista geografico
e sociale: 1a vicinanza della Francia
edella Toscana agli estremi e conse-
guente fisiologica mobilita passiva
impongono una serie di attenzioni
sulla organizzazione e successiva ri-

sposta cosi come il territorio monta-
no e costiero e le vie di comunicazio-
ne, spesso, con strutture sanitarie ,
molte risalenti al secolo scorso non
piurispondenti alle odierne esigen-
ze.E allora con la riorganizzazione
avremo non piu asl con forti conno-
tazioni di natura amministrativa e
impegnate gestire gli ambiti di com-
petenza con regole proprie spesso
disuniformi tra loro ma “aree sanita-
rie” coinvolte, assieme, in un pro-
cesso di riorganizzazione comples-
sivo assumendo realmente una fun-
zione fortemente “medicalizzata” e
impegnate sui temi della prevenzio-
ne e della cura. Perle nuove aree sa-
nitarie, poi, non parlerei di una di-
pendenza dal centro ma di una nuo-
va collaborazione su temi che do-
vranno diventare uniformi sul terri-
torio, attraverso le case e gli ospeda-

Riorganizzazione necessaria
per dare piu attenzione
alla prevenzione e alla cura

Un governo centrale sara
utile per dare una nuova
vision della risposta
ospedaliera spesso
non dialogante

li di comunita che adeguatamente
gestite solleveranno I’attuale onere
sostenuto dai presidi ospedalieri in
termini di cura. Le aree sanitarie,
orientando al meglio la propria atti-
vita potranno poi assumere senz’al-
tro funzione concorrente sulla ge-
stione delle risorse umane e stru-
mentali e con centri di controllo del-
la spesa necessari per ’'ambito ope-
rativo di competenza. Ma la grande
innovazione organizzativa, credo
siariferibile alle funzioni ospedalie-
re, oggi oggetto di revisione limita-
tamente all’area metropolitana, ma
naturalmente estensibile. Potra es-
sere cosi affrontato il problema del-
la “contrattualizzazione” tra presi-
di in una rinnovata sinergia tra gli
stessi sul “chi fa che cosa” eliminan-
do ripetizioni di attivitd in medesi-
mi ambiti, conferendo ad ogni presi-

dio una mission specifica che dovra
esaltare le singole professionalita
premiando le realta virtuose. Un go-
verno centrale sara utile per dare
una nuova vision della risposta
ospedaliera spesso non dialogante
ma esaltando ora le proprie profes-
sionalita senza egemonie precosti-
tuite e in qualche maniera autono-
mizzando i presidi rispetto a una at-
tuale dipendenza dalle asl oggi ap-
pesantite da una gestione ospeda-
liera. Senza poi dimenticare le gran-
di realta sanitarie del territorio ge-
novese (Gaslini e Galliera) che rap-
presentano, non solo tradizione in
campo medico, ma anche esempi di
antiche liberalita da mantenere e
davalorizzare costantemente.

Ruoli meglio definiti tra il territo-
rio e gli ospedali potranno conferi-
re diversa dignita professionale an-
che ai singoli operatori esaltando le
skill professionali favorendo la cre-
scita di una nuova classe dirigente
con capacita progettuale e di lettu-
ra complessiva del sistema. Ma tut-
to questo senza creare turbolenze,
con paventate mobilita regionali,
peraltro gia escluse, ma invece guar-
dando con interesse alla possibilita
che sulla base di acquisire nuove
competenze gli operatori possano
nell’ambito della propria area sani-
taria esaltare ruolo e professionali-
ta con diverse opportunita di lavo-
ro.

Seguiamo allora con attenzione
questa fase importante della sanita
ligure, contribuendo, tutti, soprat-
tutto i giovani a fornire nell’lambito
dei rispettivi ruoli un supporto al
nuovo modello organizzativo viven-
do nuove esperienze formative e
professionali in una sfida che sara,
come per chi ha vissuto le preceden-
ti, complessa, ma esaltante.

*Vicepresidente Istituto Giannina
Gaslini




Il preside Ruggeri

“Un risultato ben al di sotto
di qualunque aspettativa

Il livello di preparazione
non ¢ adeguato”

di VALENTINA EVELLI

hi si aspettava un exploit nel
C secondo appello € rimasto de-

luso. All’'Universita di Genova
appena il 20% degli aspiranti camici
bianchi, uno su cinque, ha ottenuto
tre sufficienze negli esami di chimi-
ca, fisica e biologia per entrare nella
facolta di Medicina. In particolare
nel secondo appello del 10 dicem-
bre ’esame di fisica si & confermata
la prova piui ostica, superata appena
dal12.5% dei candidati (nel primo ap-
pello fu il 12%), sale al 26.6% chimica
(rispetto al 24.7% del primo appello)
ma il risultato pit sorprendente arri-
va da biologia con la percentuale di
studenti che hanno ottenuto alme-
no un 18 che si € praticamente di-
mezzata, passando dal 30% del pri-
mo appello al 14.9% del secondo. Un
flop per migliaia di universitari gia
pronti a presentare ricorso.

«Un risultato ben al di sotto di
qualunque aspettativa. Qui a Geno-
va stimiamo che gli studenti che
hanno passato i tre esami non vada-
no oltre il 20%, nei prossimi giorni
avremo dati piu precisi — spiega Pie-
ro Ruggeri, preside della scuola di
Scienze Mediche e Farmaceutiche —

Medicina, secondo appello flop
solo il 20% ha passato gli esami

Sicuramente le cause sono moltepli-
ci a partire dal livello di preparazio-
ne con cui gli allievi escono dal liceo
che non ¢ adeguato alla formazione
prevista nei corsi universitari. Molti
candidati erano sicuramente moti-
vati ma non ¢ bastato».

A mischiare nuovamente le carte
¢ il decreto firmato nelle ultime ore
dalla ministra dell’'Universita e della
Ricerca Anna Maria Bernini per la
graduatoria nazionale. Se in un pri-
mo tempo il requisito indispensabi-
le per accedere, dopo il semestre fil-
tro aperto tutti, ai corsi di Medicina,
Odontoiatria e Veterinaria era otte-
nere la sufficienza in tutti e tre gli
esami, adesso saranno ammessi sia

©® PieroRuggeri, preside della
facolta di Medicina dell’universita
di Genova

® Risultati
deludentianche
dalsecondo
appello per
I'ingresso a
Medicina
all'ateneo
genovese

gli studenti con sufficienze dirette,
le sufficienze reintegrate ma anche
chi non ha passato tutte le prove e
avra crediti darecuperare prima del-
I’avvio del secondo semestre. Le suf-
ficienze dirette riguardanoi voti pa-
ri o superiori a 18 per le tre materie
d’esame che sono stati accettati su-
bito e che garantiscono I’accesso di-
retto in graduatoria. Le “sufficienze
integrate”, invece, permettono agli
studenti di ripescare il voto del pri-
mo appello, anche se inizialmente ri-
fiutato, seil risultato del secondo ap-
pello & stato insufficiente (hanno
tempo fino al 17 dicembre per recu-
perare il voto della prima sessione)
ma potranno entrare in graduatoria

anche chi ha passato due o soltanto
uno dei tre esami previsti. Su come
avverra il recupero dei crediti toc-
chera a ogni ateneo decidere il da
farsi. Una corsa contro il tempo che
si dovra concludere entro fine feb-
braio.

«Dobbiamo decidere le modalita
e i tempi di recupero per garantire
almeno due verifiche per ogni esa-
me che non si & passato — continua
Ruggeri — Un tema che sara affronta-
to nella conferenza dei presidi per
cercare di uniformare i criteri. Cer-
to e che le tempistiche sono strettis-
sime, considerando che nei prossi-
mi due mesi alcuni docenti saranno
gia impegnati con altre sessioni di
esami». A livello nazionale gli ido-
nei,icandidati che hanno passato al-
meno un esame, sono 22.500 a fron-
te dei 17.278 posti disponibili per la
facolta di Medicina. Le universita po-
tranno inoltre prevedere che i voti
del semestre filtro non concorrano
alla media finale, riconoscendo la
specificita di questa prima applica-
zione della riforma probabilmente
molti atenei seguiranno questa stra-
da. E ora l'attesa si concentra sul 12
gennaio quando sara pubblicata la
graduatoria nazionale. Dal 13 al 16
gli aspiranti medici potranno imma-
tricolarsi al corso di laurea scelto
ma tra il flop del semestre filtro e il
cambio delle regole di ammissione
in corso d’opera € gia pronta una va-
langa di ricorsi e alcune universita
private sono pronte a riaprire, ecce-
zionalmente, le iscrizioni al primo
anno di medicina anche a gennaio
per i tanti aspiranti che resteranno
fuori dalla graduatoria nazionale.

©RIPRODUZIONE RISERVATA




(Juattro commissari
per quattro ospedali
paganoiliguri 60Omila euro

I1Pd contesta la scelta di mettere in conto al bilancio regionale i compensi
e non ai singoli progetti di Erzelli, Taggia, Felettino e Santa Corona

di MICHELA BOMPANI

uasi 600mila euro periquat-

tro commissari che devono

seguire la costruzione dei
nuovi ospedali della Liguria: con
un decreto del direttore generale,
laRegione, del 16 dicembre, ha asse-
gnato i loro compensi per il 2025,
2026 e 2027, che pesano sulle casse
pubbliche con 472mila euro di retri-
buzione, oltre a 75mila euro di Inps
e 40mila euro di Irap.

E scoppia la polemica visto che,
denuncia il Pd, il presidente della
Regione, Marco Bucci, «dopo un ri-
chiamo formale dalla Corte dei
Conti aveva assicurato che i com-
missari sarebbero stati a carico dei
singoli progetti e non del bilancio
regionale», attacca il segretario re-
gionale dem, Davide Natale, anche
consigliere regionale.

I commissari dovranno occupar-
si della realizzazione dei nuovi
ospedali cheiil pre-
sidente Bucci vuo-
le realizzare entro
il suo mandato. A
Genova, Angelo
Gratarola, ex asses-
sore alla Sanita del-
la seconda giunta
Toti, € commissa-
rio “per il Centro
di medicina com-
putazionale e tec-
nologica di Erzel-
li”, e Silvio Falco,
gia direttore gene-
rale della Asll, e di-
rettore sanitario
dei Giochi olimpi-
ci 2006, € commis-
sario per il nuovo
ospedale del Po-
nente a Taggia. Fa-
brizio Cardone, ingegnere e diri-
gente di Anas, € commissario “per
la realizzazione del nuovo ospeda-
le della Spezia in localita Felettino”
mentre Santiago Vacca, commer-
cialista, gia assessore provinciale a
Savona, con incarichi in Genova
Parcheggi e Societa per Corniglia-
no & “commissario per la riqualifica-
zione funzionale e strutturale del-
I'ospedale Santa Corona di Pietra Li-
gure”.

L’incarico, vienericordato nel de-
creto, puo essere revocato in ogni
momento, mentre tra i commissari
c’e anche il vicepresidente del Ga-
slini, Luciano Grasso, che & “com-
missario per le unita territoriali”
ma non percepisce alcun compen-
so per questo incarico. E’ anche sta-
ta istituita la figura del commissa-
rio per il “nuovo ospedale del Po-
nente ligure a Taggia”.

La definizione deiruoli e delle re-
tribuzioni dei commissari, viene
spiegato nel decreto, che richiama
tutte le disposizioni precedenti (la
figura dei commissari dedicati a cia-
scun nuovo ospedale é stata codifi-
cata dal presidente Bucci esatta-
mente un anno fa, a dicembre

© llcantiere
perla
realizzazione
delnuovo
ospedale
Felettinoala
Speziae,a
fianco, Angelo
Gratarola, ex
assessore alla
sanita con Toti
e oggi
Commissario
per'ospedale
agliErzelli

2024) richiama “le principali linee
programmatiche della Regione ri-
spetto agli obiettivi strategici ri-
guardanti in particolare I’assetto
della rete ospedaliera ligure, il suo
ammodernamento e la realizzazio-
ne dei nuovi ospedali”, si legge nel
decreto. Che fariferimento, esplici-
to all’ospedale Santa Corona di Pie-
tra Ligure, alla realizzazione del
nuovo ospedale del Ponente a Tag-
gia, alla realizzazione Nuovo Ospe-
dale di Genova Erzelli che dovreb-
be diventare il centro nazionale di
medicina computazionale, al nuo-
vo ospedale Felettino, ma & previ-
sto anche un supporto alla realizza-
zione della riqualificazione dell’o-
spedale pediatrico Gaslini, con la
costruzione del nuovo padiglione
zero e al nuovo ospedale Galliera.

11 capitolo di spesa, per 588mila
euro complessivi periquattro com-
missari, € stato posizionato sui
“Fondi provenienti dalle aziende
farmaceutiche derivanti dall’appli-
cazione del pay-back”, nel bilancio
di previsione 2024-2026.
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«La verita viene a galla, con que-
sto decreto - attacca Davide Natale -
588mila euro, un’enormita, sono a
carico del bilancio regionale. Pro-
prio durante la discussione del bi-
lancio, nei giorni scorsi, 1a giunta
ha respinto I'incremento da 500 a
mille euro per i tirocinanti, la pro-
posta di finanziare le scuole 3-6 an-
ni, ma qui trova mezzo milione di
euro per i commissari, i cui risultati
sono sotto gli occhi di tutti». Natale
fa notare che «a Bucci era arrivato
un richiamo formale della Corte
dei Conti - dice - perché “tuttoil fon-
do sanitario deve essere trasferito
alle aziende del servizio sanitario e
il suo utilizzo per finanziare incari-
chi di collaborazione direttamente
conferiti e gestiti dalla Regione era
improprio”. Per questo il presiden-
te della Regione aveva dichiarato
che ogni progetto specifico avreb-
be incluso la retribuzione del com-
missario incaricato di realizzarlo.
Invece - conclude Natale - tutte que-
ste figure sono nuovamente a cari-
codeiliguri».




Q IL RETROSCENA

iunta straordinaria nella vigi-
G lia di Natale per avviare la ri-
forma della Sanita con le no-
mine apicali delle diverse strutture:
oggi il presidente della Regione,
Marco Bucci, potrebbe fare un col-
po di teatro e non solo approvare i
nomi dei vertici delle due corpi prin-
cipali, 1a Atsl (la Asl unica) e ’Aom
(azienda ospedaliera metropolita-
na) come annunciato, ma tutto il
pacchetto completo delle nomine.
Sicuramente oggi saranno incar-
dinati i vertici della Atsl, con Marco
Damonte Prioli, oggi direttore gene-
rale del Policlinico San Martino, e
sul cui nome si & inciampata la mag-
gioranza nell’'ultima giunta, ma che
€ poi stato blindato. Al suo fianco,

Sanita, oggei le nomine
in pole Damonte e Calamai

come direttrice sociosanitaria € mol-
to probabile I'indicazione di Isabel-
la Cevasco, che ora ricopre lo stesso
incarico in Asl3. Inoltre, la giunta si-
curamente varera il nome di Monica
Calamai, manager di lunga esperien-
za nella sanita toscana, per guidare
lanuova azienda ospedaliera metro-
politana, che riunira il Policlinico
San Martino, 'ospedale Galliera e I'o-
spedale Villa Scassi.

Sono quasi pronti anche tutti gli
altri nomi, che ancora ieri sera veni-
vano soppesati e perfezionati, tanto
che oggi potrebbero essere inclusi
nella delibera con gli incarichi: alla
guida delle aree territoriali, quelle
che oggi sono le Asl, ci sara: per I'a-
rea imperiese Marino Anfosso, per
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® Monica Calamai manager della
sanita con varie esperienze e orain
corsa per guidare |'azienda
ospedaliera metropolitana

quella savonese, Monica Cirone. Per
I’'area genovese, a raccogliere I'im-
portante bacino di Asl3, arrivera il
manager lombardo Alessandro Ivan
Mazzoleni, scelto direttamente dal
direttore generale del Dipartimento
Salute, Paolo Bordon. A guidare I'a-
rea territoriale chiavarese sara Ma-
ria Elena Secchi, mentre al vertice
dell’area spezzina sara riconferma-
to Paolo Cavagnaro. La giunta po-
trebbe votare oggi anche i nuovi di-
rettori degli ospedali genovesi: Fran-
cesco Quaglia sara confermato alla
guida del Galliera, Angelo Gratarola
siedera al vertice del Policlinico San
Martino e a Paolo Petralia tocchera
guidare I'ospedale di Villa Scassi.
—M.B.
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