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Su 431 medici di famiglia che, ne-
gli ultimi cinque anni, sono usciti
dal servizio sanitario regionale,
solo 100 sono andati in pensione
perraggiunti limiti di eta, a 70 an-
ni. Piu dei tre quarti sono fuggiti
prima. A cristallizzare il fenome-
no dei medici, ancora giovani, o
non del tutto arrivati a fine carrie-
ra, in fuga dal sistema sanitario
pubblico sonoidati della Regione
Liguria: dei 331 medici che hanno
cessato l'attivita dal 2019 al 1° di
agosto 2023, 210 sono sanitari che
hanno fatto ricorso al recesso vo-
lontario, altri 121 hanno invece
scelto il pensionamento anticipa-
to. E a dare il senso dell'impatto
del Covid, sul burn out dei medici
di famiglia, e a raccontare anche
un carico di lavoro sempre pil
pressante sulla categoria, ¢ il fat-
to che se nel 2019 a cessare volon-
tariamente I'incarico nella medici-
na generale pubblica ligure sono
stati 36 sanitari, tra il 2021 e il
2022 sono stati piu
del triplo, 129. E nel I
2023, a meta anno,
se ne sono andati al-
tri 22.

A fronte delle mol-
te “fughe” e dei co-
spicui pensiona-
menti, i nuovi incari-
chi ai medici di me-
dicina generale so-
no, ovviamente, in-
sufficienti: ne sono
stati inseriti 271 ne-
gli ultimi cinque an-
ni, la meta di quelli
usciti. Un grosso
sforzo, si evince dal-
le tabelle, é stato fat-
to nel 2022, quando
inuovi medici entra-
ti in servizio sono
stati77. E nel 2023, fi-
no al 1° agosto, han-
no gia avuto I'incari-
co nel servizio sani-
tario regionale altri
40.

La scomparsa dei
medici di famiglia
una tendenza nazio-
nale che, su un terri-
torio complesso come quello ligu-
re, con molte zone interne difficil-
mente collegate ai centri urbani e
una popolazione anziana che in
termini quantitativi ha bisogno di
una maggiore intensita di assi-
stenza, diventa una bomba a oro-
logeria. E risalta in modo eclatan-
te tra i dati che i medici che han-
no chiuso lo studio, in totale, dal
2019, valgano quasi la meta di
quelli attualmente in servizio,
976.

E che la fuga dei medici di fami-

Medici di base in fuga
negli ultimi cinque anni
N NUOVO assunto
per ogni due in uscita

glia dagli studi stia diventando
una nuova trincea della sanita re-
gionalelo conferma anche I’asses-
sore alla Sanita, Angelo Gratarola,
che spiega: «La Regione € orienta-
taatrovare qualunque tipo di stra-
tegia che abbia come scopo quel-
lo di trattenere tutti i medici che
non hanno la necessita di andare
in pensione per raggiunti limiti di

I8 Emergenza
Sicercadi
correre airipari
per colmare

le lacune negli
organici

dei medici di
famiglia svuotati
dagliesodi

Fondo sanitario, alla
Liguria 3,4 miliardi
Toti: “Sono ancora
troppo pochi”

di Michela Bompani

eta. E quella intrapresa con Medi-
coop Liguria puo essere una delle
strade da consolidare». E si riferi-
sce alla cooperativa di medici di
famiglia, e pediatri di libera scel-
ta, che riunisce oltre 300 profes-
sionisti e che, organizzandosi a
gruppi, riesce ad attingere a fondi
regionali per il pagamento di se-
gretarie e infermiere di studio, in

Le “fughe”

In Liguria, dal 2019 al
1°agosto 2023, sono
stati331,su 431, i
medici di medicina
generale che hanno
lasciato il sistema
sanitario regionale
prima dei 70 anni

turn over

Gliingressi

Afronte di431
cessazionitotaliin
Liguria, dal 2019 sono
entratiin servizio 271
nuovi medici di
famiglia, coprendo
poco piu del 50% del

Cabina diregiall governatore
Toti e 'assessore Gratarola

Le zone carenti

Sono 154 le zone
carenti della Liguria,
ovvero
completamente
rimaste prive diun
medico di medicina
generale. Nel 2019
erano 59

il

modo da sgravarsi di parte del la-
voro burocratico. Tra le cinque
Asl, in Liguria, le carenze sono
purtroppo omogenee, risaltano i
numeri della Asl 3 genovese, la
piu grande, dove i medici che han-
no abbandonato lo studio, molto
prima della pensione, sono 126 ne-
gli ultimi cinque anni, pit della
meta dei 206 sanitari complessi-
vamente usciti dal sistema sanita-
rioregionale. E poi c’¢il fronte del-
le cosiddette “zone carenti”, am-
pie aree della Liguria, soprattutto
interne, ma anche in quartieri ur-
bani con diverse complessita, che
non hanno pitt un medico di fami-
glia. Sempre secondo i dati della
Regione, attualmente le zone ca-
renti in Liguria sono 154, a fonte
delle 59 rilevate a fine 2019.

E dal governo non arrivano buo-
ne notizie, neppure per I'’emer-
genza medici di famiglia. Ieri il
presidente della Regione, Giovan-
ni Toti, ha annunciato che il mini-
stro Orazio Schillaci
ha assegnato alla Li-
guria il riparto che
le spetta del Fondo
sanitario regionale:
3,4 miliardi, con un
incremento di 70 mi-
lioni rispetto al
2022 che pero, con
I'inflazione, sirivela
un definanziamen-
to e che, come invo-
ca lo stesso Toti,
non risponde al fab-
bisogno della Ligu-
ria: «Non & sufficien-
te a coprireimaggio-
ri costi anche dovu-
ti alle spese energe-
tiche - dice il presi-
dente della Regione
-mi auguro che le ri-
sorse vengano im-
plementate per far
fronte al fabbisogno
di personale e agli
oneri contrattuali,
inflattivi ed energe-
tici». E a Toti, si uni-
sce l’assessore regio-
nale alla sanita An-
gelo Gratarola, chie-
dendo di incrementare il fondo li-
gure: «In Liguria, per ogni ragaz-
zo under 14, ci sono tre persone
over 65. Per I'indice di vecchiaia
cosi elevato, abbiamo ottenuto
107 milioni in pili, ma non basta-
no». Laricostruzione della medici-
na territoriale potrebbe “aiutare”
i medici, in una rete pitu vasta di
assistenza sociosanitaria, e nonla-
sciandoli come unici interlocuto-
ri di un sistema in crisi ma, an-
ch’essa, € appesa alle sorti del
Pnrr.




Asl Tre, salto di qualita nella rincorsa al reclutamento

«In Asl 3 il dato e pesante: in cin-
que anni sono stati 126 i recessi vo-
lontari di medici di famiglia, che di-
ventano 157 con chi ¢ andato in pen-
sione anticipata, su un totale di fuo-
riuscite dal sistema sanitario pub-
blico di 206 medici di medicina ge-
nerale»: Gianlorenzo Bruni. diretto-
re sociosanitario Asl3, commenta i
dati della fuga dei medici dai loro
studi. E chiarisce: «Il dato & nazio-
nale, la crisi della medicina genera-
le e diffusain tuttaItalia, ed é stret-
tamente collegato al burn out post
Covid:la stanchezza, i ritmi di lavo-
ro, il telefono che squilla, i conti-

nui messaggi su whatsapp, da una
parte, e la paura nei pazienti, la lo-
ro necessita di avere sempre un
contatto con il proprio medico han-
no creato una situazione di grande
stress». In Asl3 in picco di “fughe”
di medici di medicina generale si &
registrato, dal 2019 ad oggi, pro-
prionel 2022, colpito dall’onda lun-
ga degli effetti professionali del Co-
vid. E la rincorsa nel reclutamento
e continua: sono stati 40 i medici
che hanno preso servizio nel 2022,
a fronte di 63 cessazioni, meglio va
nel 2023, finora sono entrati in ser-
vizio 15 medici, rispetto a 17 che se

Gianlorenzo Bruni
Direttore sociosanitario Asl Tre

ne sono andati. Perd proprio nel
20231a quota dei medici che fuggo-
no, piu giovani, batte i pensiona-
menti, i prepensionamenti o i tra-
sferimenti: sono gia 12.

«La professione ha perso appeal
eigiovani medici, che oggi sono ri-
cercatissimi, scelgono incarichi
meglio remunerati e con minor
pressione-ragiona Bruni - 1a Regio-
ne sta azionando le leve necessa-
rie, con il reclutamento e i nuovi 67
postiappena messiabando. L’altra
soluzione & rappresentata dalle
Aft, le aggregazioni funzionali ter-
ritoriali, ovvero i raggruppa menti

di medici di medicina generale che
lavorano in rete, si sostituiscono in
casodi ferie o malattia e rappresen-
tato un anello fondamentale in
quella integrazione ospedale-terri-
torio che la Regione sta realizzan-
do e chessicompleteraconlecasee
gli ospedali di comunita». Asl3 sta
sperimentando un “prototipo” di
medicina territoriale in Val Treb-
bia, e «anche in Val Polcevera, co-
me a San Quirico - aggiunge - con
un ambulatorio infermieristico
che hain parte risolto ’emergenza
della carenza del medico di fami-
glia». — michela bompani




Intesaa Roma, la Regione ottiene 70 milioni aggiuntivirispetto al 2022

Arriva opiusoldiperlaSa ita
Gratarola: «Servo oaltrerisorse»

L’ANALISI

Guido Filippi

lla Liguria arriveran-
no 3,4 miliardi per co-
prireicosti 2023 del-
la sanita, con un au-
mento, rispetto al 2022, di cir-
ca 70 milioni. Masono sempre
pochi e le Regioni sperano in
un finanziamento extra, ma
nel frattempo hanno trovato

un’intesa a Roma sul riparto
nazionale. «Con grande senso
diresponsabilita e dimostran-
do unita istituzionale abbia-
mo approvato la propostadiri-
parto del Fondo Sanitario Na-
zionale 2023, che ¢é di oltre
120 miliardi - ha dichiarato
Massimiliano Fedriga, presi-
dente della Conferenza delle
Regioni e del Friuli -Nel con-
tempo evidenziamo una sotto-
stima del Fondo dovuto anche
ai maggiori costi dell’energia,

che auspichiamo si recuperi
nelcorso dell’anno, e la defini-
zione di nuovi criteri per la ri-
partizione del fabbisogno sani-
tario nazionale standard. So-
no fondamentali ulteriori ri-
sorse peril 2023, tenendo con-
to che le programmazioni re-
gionali evidenziano unasotto-
stima rispetto al reale fabbiso-
gno. La Conferenza delle Re-
gioni auspica che il Governo
introducanei prossimi provve-
dimenti lo stanziamento delle

LaRegione chiede al Governo fondi aggiuntivi per la sanitaligure

risorse necessarie per il perso-
nalee glioneri contrattuali».
Sononecessarie nuove risor-
se,come ha chiesto in pit1occa-
sioni il ministro della Salute
Orazio Schillaci. Altrimentisa-
ranno inevitabili altri tagli,

sempre sulla pelle dei pazien-
ti. La minore crescita delle ri-
sorse rispetto all’anno scorso
puo essere imputata al calo di
popolazione della Liguria
(-0,61%) piti alto della media
nazionale.

«Pur rimarcando la necessi-
tadiimplementareil fondona-
zionale e quindi anche la par-
te attribuita alla Liguria - com-
menta l'assessore alla Sanita
Angelo Gratarola - e statarico-
nosciuta alla nostraregione la
peculiarita dei maggiori costi
rispetto ad altre per un indice
di vecchiaia molto elevato:
per ogni ragazzo under 14 in
Liguria ci sono quasi tre over
65. Per questa specifica voce &
stata cosi riconosciuta una
quota paria 107 milioni. Inal-
tre parole ¢ stato evidenziato
che glianziani, che sonola par-
te pit fragile della popolazio-
ne, sono maggiormente sog-
getti amalattie con un elevato
costo di mantenimento. Sia-
mo fiduciosi che il Governo
possa trovare ulteriori risor-
se». —



TRE TURNI DA RECORD AL NOSOCOMIO

Boom di parti a Massa

All’'ospedale Noa
atillbimbii u gior o

MASSA

Boom di nascite all’'ospedale
Noa di Marina di Massa. In
24 ore sono nati 11 bambini.
Otto femmine e tre maschi,
tutti in piena salute, tutti sot-
to il segno zodiacale del leo-
ne. Si tratta di un evento spe-
ciale, come speciali sono stati
itre turni diservizio che al re-
partodi Ginecologia e ostetri-
cia/nido dell'ospedale Apua-

ne sisono alternatiin unvero
e proprio tour de force per as-
sistere le mamme che hanno
partorito nel giro di poche
ore. Un parto é avvenuto all'A-
rea nascita integrata dell'O-
spedale del Cuore, dove ma-
dre e bebe sono stati affidati
alle cure dei neonatologi e
cardiologi della Fondazione
Toscana “Gabriele Monaste-
rio”.

Un vero record di questi

tempi dove ovunque, in Ita-
lia, 1a riduzione delle nascite
¢ un dato di fatto, e che con-
ferma la tendenza dell’ospe-
dale di Massa ad essere scelto
da numerose famiglie per
mettere al mondo i propri fi-
gli.

«Sono state 24 ore diinten-
solavoro—haspiegato Rober-
to Marrai, direttore della
struttura di Ostetricia e gine-
cologia di Massa - durante le
quali sono state impegnate
tutte le sale parto disponibili.
Alcuni parti sono stati veloci,
altri hanno richiesta pit tem-
po e maggior impegno, ma la
felicita dei genitori e la gioia
diaveraccompagnato allana-
scita tanti piccoli € una soddi-
sfazione che fa sempre parte
del nostro lavoro e ci gratifi-
ca. Siamo molto orgogliosi e

soddisfatti perché abbiamo
garantito l'assistenza a tante
mamme in un breve lasso di
tempo. Significa che il nostro
reparto riesce a garantire
standard di assistenza elevati
e sicurezza. Lo dimostrano
anche i numeri. Dallo scorso
1 gennaio ad oggi, 1 agosto
2023, aMassa sono stati effet-
tuati 674 parti, 45 in piu ri-
spetto allo stesso periodo del
2022. Si tratta di un forte se-
gnale di fiducia verso il no-
stro operato. Merito delle pro-
fessionalita che qui lavorano
con umilta e spirito di squa-
draealle qualivoglio rivolge-
re il mio ringraziamento per
l'impegno e la passione che
mettono nell'accogliere le fa-
miglie e inuovinati». —
S.COLL.
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IL BILANCIO DEI VOLONTARI

L.aCroce Rossa
i azio ealuglio
co 4501 terve

LASPEZIA

L’emergenza caldo non fer-
malimpegno deisoccorrito-
ri della Croce Rossa della
Spezia. Nel solo mese di lu-
glioivolontari Cri hanno ef-
fettuato ben 450 soccorsi di
emergenzainambulanza, ri-
spondendo tempestivamen-
te alle richieste di aiuto che
arrivano ogni giorno.
L'impegnosivaad aggiun-
gereaquello garantito a par-
tiredall’inizio del 2023 edu-
rante tutto il 2022. Pit nel
dettaglio, 'anno scorso la
Croce Rossa spezzina, gra-
zie allimpegno quotidiano
dei suoi volontari, ha effet-
tuato  complessivamente
5.279 soccorsi in emergen-
za in convenzione con il
118, percorrendo in totale
81.555 km. Sul fronte dei
trasporti sanitari ordinari
per dimissioni o ricoverinel-
le strutture sanitarie, tra-
sporto sangue e organi e te-
rapiedi dialisi, 'anno scorso
la Cri ha svolto 9.614 servi-
zi, per un totale di 250.960
km percorsi. I’associazione
divolontariato attualmente
puod contare su un parco
mezzi di 41 veicoli, a cui si
aggiungera un’auto medica
che verra inaugurata vener-
di 11 agosto, in occasione
della tradizionale festa
dell’albero monumentale

del ristorante La Gira, e che
éstataacquistata anche gra-
zie al ricavato della vendita
dellibro Lamiastoriain Cro-
ceRossa, scritto dal volonta-
rio Cri Massimo Tartarini.
«Desideroringraziare tut-
tiivolontari che anche que-
st’anno, e in particolare du-
rante quest’estate molto cal-
da, non hanno mai fatto
mancare il loro impegno -
commentail presidente del-
la Croce Rossa della Spezia
Luigi De Angelis - Non sol-
tanto sulleambulanze, gior-
no e notte, festivi e feriali
compresi, ma ancheivolon-
tariche nel centro divia Par-
maaiutano le personein dif-
ficoltaeconomica, gli opera-
tori che si occupano della
preparazione e risposta alle
emergenze e i Giovani che
nelle piazze sensibilizzano i
loro coetanei. La Croce Ros-
sa continua a rappresentare
un presidio fondamentale
per il sistema sanitario loca-
le, grazie alla professionali-
ta, alla preparazione e alla
passione dei nostri volonta-
ri e ai costanti investimenti
sul nostro parco mezzi, con
dotazioni all’avanguardia
checipermettono dirispon-
dere al meglio alle esigenze
delle persone che hanno bi-
sognod’aiuto». —
S.COLL.
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PREVISTI ANCHE INCONTRI CON FAMIGLIE E INSEGNANTI
Medusei a Castel uovo
Visitaal uovoce tro
dedicato all’autismo

CASTELNUOVOMAGRA

Ieri mattina il presidente del
consiglio regionale Gianmar-
co Medusei ha vistato il Cen-
trodiriabilitazione dei bambi-
ni con disturbo da spettro au-
tistico di Castelnuovo Magra.
«Si tratta di un nuovo centro
che offre trattamenti multidi-
sciplinari sia individuali che
di gruppo. Ringrazio tutto il
personale dell’Asl 5 che lavo-
ra in questo distaccamento —
ha detto Medusei -. Il centro &
un distaccamento del servi-
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zio di Sarzana di Neuropsi-
chiatria infantile formato da:
due logopediste, due neuro-
psicomotriciste nell’eta evolu-
tiva, due neuropsichiatre,
una psicologa ed un educato-
re. Il bacino di utenza va da
Santo Stefano a Luni. Ad oggi
i bambini sono una trentina,
ma dovrebbero arrivare a cir-
ca 80, tutticonladiagnosi».
Sullabase degliindirizzire-
gionali sulla riabilitazione
dei minori il Centro di Molic-
ciara predisporra interventi
differenziati a seconda della
fascia di eta dei minori: dalla
prescolare, 0/6 anni, alla
scuolaprimaria, 7/11 anni, fi-
no alla scuola secondaria di
primo grado, 12/13 anni, e,
infine, a quella dell’adole-
scenza corrispondente alla
scuola secondaria di secondo
grado, dai 14 ai 17 anni circa.
Per ogni tipo di intervento,
singolo o in piccoli gruppi, &

prevista la stesura di un pro-
getto terapeutico personaliz-
zato e condiviso con la fami-
glia e con la scuola. Al Centro
siterranno incontri cadenzati
con i genitori dei minori, con
funzione diinformazione alle
problematiche dei figli e di
supporto.

Analogamente, sono previ-
stiincontri anche con gliinse-
gnanti. Nella fascia dei picco-
li verra privilegiato il tratta-
mento frontale, mentre € pre-
visto per tutti un intervento
volto a facilitare I'ingresso al-
la scuola primaria (Progetto
Astuccio). Per la scuola ele-
mentare, laddove possibile,
si cerchera di privilegiare il
trattamento in piccolo grup-
po, con I'intento di interveni-
re precocemente sulla capaci-
ta di relazionarsi socialmen-
te.—

S.COLL.

© RIPRODUZIONE RISERVATA



ESPERIMENTO DEL COMUNE SU 100 INDIVIDUI FRAGILI

Parte Teleassiste za
Il serviziopera zia i
aume talasicurezza

Le persone saranno collegate e protette tutto il giorno
Bastera premere un pulsante per far scattare l'allarme

Daniele lzzo / LASPEZIA

Un servizio per quelle perso-
ne, anziani o fragili, che desi-
derano essere seguite e pro-
tette restando a casa. L'espe-
rimento Teleassistenza, con
le sottosezioni di telesoccor-
soetelecontrollo, & stato pre-
sentatoierimattinain Comu-
ne. Si trattera, nello specifi-
co, dell’attivazione di un si-

stemadisostegno telematico
pronto a garantire alla citta-
dinanza sia la facolta di se-
gnalare emergenze siala pro-
grammazione di contatti con
i vari assistenti. «L'iniziativa
rappresenta un passoinavan-
ti decisivo nel garantire il be-
nessere e lasicurezza di colo-
ro che necessitano di un aiu-
to» spiega il sindaco Pierlui-
gi Peracchini. Le tecnologie

utilizzate saranno tutte di ul-
tima generazione. A gover-
narle sara un team di opera-
tori dedicati a rispondere al-
le esigenze di tutti. Il che, ri-
prende il primo cittadino,
«permetteradioffrire un’assi-
stenza tempestiva e persona-
lizzata, garantendo ai benefi-
ciari di sentirsi pit sicuri e in-
dipendenti, pur rimanendo
nelle loro abitazioni. Con

questo nuovo progetto, vo-
gliamo dare un segnale di vi-
cinanza ad anziani e persone
fragili».

Il funzionamento € estre-
mamente semplice. Il telesoc-
COrso sara garantito grazie a
un piccolo apparecchio por-
tatile, connesso al telefono di
casa. Ogni utente, percio, sa-
ra collegato tutto il giorno a
una centrale operativa. Nei
momenti di bisogno e neces-
sita, quindi, bastera premere
il pulsante e I'assistito potra
parlare in viva voce con gli
operatori. D’altro canto, il
team avra a disposizione una
cartella personalizzata conte-
nente tutti i dati utili in caso
diemergenza, dalle condizio-
ni di salute all’abitazione.
Questo consentira unarispo-
sta tempestiva e adeguata al
bisogno espresso da ogni per-
sona in difficolta. Ma non &
tutto. Almeno unavoltaa set-
timana, ognuno ricevera la
telefonata di compagnia. Il
che favorirala conoscenza, fi-
duciaesocializzazione e faci-
litera il lavoro in caso di biso-
gNoimprovviso.

Infine, il gestore dovra oc-

cuparsi anche della cosi det-
ta Agenda farmaci. In altre
parole, controllera e verifi-
chera che l'utente in questio-
ne assuma i medicinali pre-
scritti. «Parliamo di un servi-
zioinnovativo - spiegal'asses-
sore alle Politiche sociali Lo-
renzo Brogi -. Cosi facendo,
garantiremo, su una platea
sperimentale, maggiorilivel-
li di assistenza e monitorag-
gio. Si tratta di una misura
nuova nei servizi alla perso-
na erogati dai vari comuni.
Siamo arrivati primi in tutta
laLiguria».

Il servizio sara erogato in
forma completamente gra-
tuita alle persone che hanno
aderito alla fase iniziale del
progetto. Sitratta, in partico-
lar modo, di cento cittadini
residenti nel comune della
Spezia: alcuni con eta supe-
riore ai 65 anni; adulti con di-
sabilita psico-fisiche; coppie
fragili che hanno superato i
75 anni; oppure individui
che rimangono soli in alcune
partidella giornata, mattina,
pomeriggio o sera. All'inter-
no di queste categorie, la
priorita sara determinata in

primis dallivello di autosuffi-
cienza nella attivita di vita
quotidiana, come mangiare,
vestirsi, lavarsi e muoversi
autonomamente. Poisoprag-
giungeranno altri criteri di
fragilita socio-sanitaria e so-
ciale. Tra questi: I'assunzio-
ne di cinque o pit farmaci di-
versi al giorno; uno o pit ac-
cessi in pronto SOCCOrsoO
nell’'ultimo anno; uno o pitiri-
coveridal luglio scorso; diffi-
colta o ridotta deambulazio-

Peracchi i:«U passo
i ava tiverso

ilbe essere dicoloro

che ecessita oaiuto»

ne; interazioni sociale scarse
onulle.

Questa fase avra la durata
di un anno, durante il quale
I'amministrazione avra il
tempo di valutare l'effettiva
funzionalita del servizio. A
breve, fanno sapere dal co-
mune, verra individuato il
soggetto attuatore. —

© RIPRODUZIONE RISERVATA



INTERVENTI TRA LA SPEZIA, VAL DI VARA E DI MAGRA

P rr,passoava tii AslS
Pro tipiundi>00milaeuro

| progetti interessano tre centrali operative territoriali, da Brugnato a Sarzana
|'azienda ha provveduto ad approvare il riallineamento dei quadri economici

Silva Collecchia / LASPEZIA

Un passo avanti nei progetti
per la sanita locale targati
Pnrr. Nei giorni scorsi Asl5 ha
provveduto alla ratifica
dell’aggiudicazione dei lavo-
ri delle tre centrali operative
territoriali previste dal pro-
gettoin provincia. Conlarati-
fica la Sanita pubblica locale
ha riallineato anche i quadri
economicidegliinterventida
realizzare. Complessivamen-
te si tratta di interventi attor-
noai510milaeuro compren-
sivi della direzione lavori e
coordinamento dellasicurez-
za dei quali circa 60 mila eu-
rosonoacaricodiAsl 5. Nello
specifico si tratta della realiz-
zazione della Centrale opera-
tiva (Cot) prevista a Brugna-
toperil Distretto Socio sanita-
rio 17 Val di Vara, e Riviera,
la Cot spezzina di via XXIV
Maggio per il distretto 18 La
Spezia e Golfo ela Cotdi San-
taCaterinaa Sarzanaadispo-
sizione degli utenti del di-
stretto 19 Val di Magra e Sar-

Nell'immagine la sede dell'Azienda Sanitaria Locale S in via XXIV Maggio alla Spezia

zana. Nel giugno scorso € sta-
tonominato da Suaril coordi-
natore alla sicurezza in fase
di esecuzione che costa oltre
17 mila euro compresiglione-
riprevidenziali.

Ilquadro economico inizia-
le finanziato dai fondi del

Pnrr per la Cot di Brugnato
eradi250milaeuro che é sta-
to aggiornato a oltre 272 mi-
la euro e pertanto a carico di
Asl 5 restano 22 mila euro. Ci-
fra, quella a carico della sani-
ta pubblica locale, che au-
menta 25 mila perla Cot spez-

zina. Infatti, al quadro econo-
mico iniziale finanziato con
185 mila eurolasommarialli-
neata ammonta a 210 mila
euro. Il dislivello economico
pill basso riguarda la Cot di
Sarzana dove il Pnrr aveva
stanziato 50 mila euro e I'ag-

giornamento sifermaa 61 mi-
la euro con un disavanzo di
11 mila euro a carico di Asl 5.
Nei giorniscorsiAsl 5 ha prov-
veduto ad approvare il rialli-
neamento dei quadri econo-
mici dando atto che la spesa
complessiva degliappaltidel-
le Cot e di poco pit1 di 544 mi-
la euro e autorizzando 485
mila euro mediante i fondi
del Pnrr e 59 mila euro me-
diante fondi di Asl 5. Questi
ultimi saranno imputati sui
conti del bilancio aziendale
2023 della Sanita pubblicalo-
cale. La Cot, Centrale Opera-
tiva Territoriale garantisce e
coordina la presa in carico,
da parte dell'Azienda Ulss,
deipazienti"fragili", intercet-
tandoibisognidicure e dias-
sistenza, assicurando la conti-
nuita tra ospedale e territo-
rio. Svolgono una funzione
di coordinamento della pre-
sain carico della persona e di
raccordo tra servizi e profes-
sionisti coinvolti nei diversi
setting assistenziali. Le nuo-
ve strutture saranno punti di
accesso territoriali, fisici e di-
gitali, che facilitanol'orienta-
mento tra i servizi della rete
di offerta sociosanitaria. At-
traverso l'integrazione
dell'assistenza sanitaria do-
miciliare con interventi di ti-
po sociale sara possibile rag-
giungere la piena autonomia
e indipendenza della perso-
na anziana o disabile presso
la propria abitazione, ridu-
cendo il rischio di ricoveri
inappropriati. Ci0 sara possi-
bile anche grazie all'introdu-
zione di strumenti di teleme-
dicina e telemonitoraggio. —

© RIPRODUZIONE RISERVATA



Sabbadini, la denuncia di un ospite
«Di notte qui nessun infermiere
Ci sentiamo del tutto abbandonati»

Tra i problemi della casa di riposo anche I'aria condizionata rotta da settimane e la mancanza di attivita
L’assessore alla sanita assicura: «La situazione & all’attenzione dell’'amministrazione e degli uffici»

SARZANA

«Qui ci sono troppe cose che
non vanno. Da due mesi di notte
manca l'infermiere di turno, sia-
mo abbandonati a noi stessi».
Cosi Massimo Traverso, degen-
te della casa di riposo Sabbadi-
ni, torna a denunciare le svaria-
te criticita con cui ogni giorno
sono costretti a fare i conti i 56
anziani che attualmente si trova-
no nell’'rsa di via Falcinello. | pro-
blemi, a detta del signor Traver-
so, sarebbero diversi e di varia
natura: dal cibo riciclato e ripro-
posto agli ospiti per diversi gior-
ni alla carenza di personale, dal-
la scarsa manutenzione fino alla
mancanza di attivita pomeridi-
ne. Ma facciamo un passo indie-
tro. Nel novembre 2021, dopo
aver partecipato e vinto una pro-
cedura a evidenza pubblica in-
detta dal Comune, il Consorzio
Blu, cooperativa sociale con se-
de a Faenza, si aggiudica la ge-
stione dell’rsa sarzanese andan-
doo cosi a sostituire la Coopse-
lios che aveva gestito la struttu-
ra ininterrottamente per i prece-
denti 20 anni. L'offerta presenta-
ta dal Consorzio Blu, sia dal pun-
to di vista economico che tecni-
co, era risultata senza dubbio la
migliore tanto che avendo avan-
zato un rialzo del 516,67 per cen-
to sulla base di gara fissata a 24

mila euro all’anno - proponendo
quindi un canone annuo di ben
148 mila euro - era stata avviata

una verifica per escluderne
I'anomalia. Dal punto di vista
tecnico invece |'offerta del Con-
sorzio Blu - che continuera a ge-
stire la Sabbadini sino al novem-
bre 2025 - proponeva un raffor-
zamento dell’organico in forza
nell’rsa, un importante potenzia-
mento del monte ore del perso-
nale rispetto agli standard di
funzionamento, l'attivazione di
un centro diurno dal lunedi al ve-
nerdi per 9 ore giornaliere e il sa-
bato per 4 e un approccio per-
son centred care, ovvero «un
modello che prende in conside-

razione la persona nella sua tota-
lita riconoscendone i bisogni
emotivi, sociali, spirituali, occu-
pazionali e fisici». Nel capitolato
grande attenzione era anche
stata riservata alla socialita e
all’animazione. Promesse che,
stando a quanto riferitoci da
Massimo Traverso, al momento
non sono state rispettate. «Da
due settimane in 3 stanze si &
rotta I'aria condizionata e nessu-
no € ancora venuto a riparare il
guasto - ha spiegato il degente -
il centro diurno non & mai parti-
to e aldila di qualche tombolata
non viene proposta alcuna attivi-
ta. In piu se non mirecoioinin-
fermeria nessuno - pur essendo

In foto
Massimo
Traverso,
degente della
casa di riposo
di via
Falcinello
checi ha
segnalato le
criticita
dell’'rsa
sarzanese

dializzato - mi fa I'insulina». Un
quadro decisamente distante ri-
spetto a quanto contenuto
nell'offerta. «La situazione €
all’attenzione degli uffici comu-
nali e dell’'amministrazione - ha
assicurato il vicesindaco e as-
sessore alle politiche sanitarie
Carlo Rampi -. La struttura ha
problemi contingenti e struttu-
rali e su quest’ultimo punto ab-
biamo gia avviato un verifica
congiunta con il Consorzio Blu
per definire alcuni interventi di
adeguamento che devono esse-
re fatti». E ha concluso: «La stes-
sa segnalazione e arrivata an-
che a noi e merita tutta I'atten-
zione del caso. Posso dire pero

«Circostanza
delicata»

LA REPLICA

Carlo Rampi
Assessore alle politiche sanitarie

«La Sabbadini resta una
struttura molto ambita per
|'utenza, basti pensare che
oltre ai cinquantasei ospiti ci
sono circa cinquanta persone
in lista di attesa»

che ci sono pareri contrastanti
perché alcuni famigliari di de-
genti sono decisamente soddi-
sfatti della gestione. L'rsa resta
una struttura molto ambita per
|'utenza, basti pensare che oltre
ai 56 ospiti ci sono circa 50 per-
sone in lista d’attesa».

Elena Sacchelli

IL VICESINDACO
«Approfondiremo
la segnalazione,

ma alcuni famigliari
sono soddisfatti
della gestione»
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