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Papa

Genova, al San Martino vengono meno

le limitazioni imposte dalla pandemia:

| padri possono restare di nuovo accanto
alle madri per aiutarle ad accudire i neonati

tor a1 corsia

LASTORIA

Bruno Viani /GENOVA

| destino si chiama Ales-
sandro, uno splendido
bimbo che ha visto la luce
ieri mattina pochi minuti
prima delle sei al San Martino
e, evidentemente, ha le idee
chiare: «Doveva nascere qual-
che giorno prima, ma haaspet-
tato fino a che non e entrata in
vigore la nuova direttiva che
ha riammesso i papa in corsia
a tempo pieno e non solo du-
ranteil travaglio el parto»rac-
contanoidue neo genitori, An-
na Bassini, 34 anni, e Andrea
Tallone, 39. Loro, al destino ci
credono: si sono conosciuti
dieciannifain Cina (chenoné
proprio un luogo dove sia faci-
le incontrarsi per caso), si so-
no sposati nel 2019 alla vigilia
del Covid e hanno combattuto
per superare insieme le diffi-
colta sul lavoro e nella vita. E
oggiil primo vagito di Alessan-
dro, arrivato nel momento giu-
sto per non sottostare alle ulti-
me limitazioniimposte dal Co-
vid, € un incoraggiamento in
pilt: insieme e inseparabili.

Il uwovo corso debutta
co Alessa dro:
earrivatoi ritardo
ma ¢ stato il primo

«Era venuto il momento di
allentare ulteriormente le ulti-
me limitazioni iniziate con la
pandemia - racconta Claudio
Gustavino, direttore di Ostetri-
cia e ginecologia del Policlini-
co SanMartino-Ilcasodelneo-
nato morto a Roma nel letto
della madre ha fatto montare
una esigenza che gia avevamo
sollevato e veniva da tanti geni-
tori: oggi ogni papa puo dinuo-
Vo venire e stare con la mam-
ma e il figlio per lungo tempo,
diecioreal giornos.

Ed e una svolta: nella fase
acuta del Covid l'ingresso dei
padri era stato vietato, le im-
maginideitabletaccantoal let-
todelle partorienti sono diven-
tate un simbolo di quei giorni.
Finita la fase acuta, erano tor-
nati in corsia per alcuni mo-
menti: il travaglio e due ore do-
po il parto. Pili recentemente
era stata concessa una perma-
nenza di 45 minuti al giorno
anche durante la degenza: ap-
penail tempo diunsaluto. Ora
ipapasono riammessia tempo
quasi pieno dalle 11 alle 21,
nell’arco della stessa giornata
non possono entrare pero altri
parenti. Se a fare visita & (ad
esempio) il nonno o un’altra
persona indicata dalla neo-
mamma, per quel giorno nes-
sunaltroavraaccesso.

Anna Bassini,
34 anni, Andrea
Tallone,39¢e
Alessandro:
primonatoal
San Martino
dopolafinedei
divieti Covid
FOTOASTRIDFORNETT

Diegoandava difretta, e nonha saputo aspettare: |'ultimo na-
toaSanMartino con le vecchieregole. Cosi, dopo aver assistito
al parto della moglie Noemi Casanova, papa Michael Gargiulo,
37 anni, hadovuto lasciare lafamiglia per tornare acasa

«Era necessario essere pru-
denti, siamo il centro di riferi-
mento regionale per le gravi-
danze a rischio - riprende Gu-
stavino - Oralo scenario epide-
miologico € cambiato e dobbia-
mo accettare la sfida, mamme
e papa ce lo chiedevano da
tempo. E allo stesso modo ab-
biamo riammesso i padri alla
visita pre parto dove possono
vedere l'ecografia del figlio
che sta pernascere».

DALLACINAAL LOCKDOWN

Il destino esiste, Anna e An-
dreanon ne possono dubitare.
Lei, laureata in lingue orienta-
lieraandatain Cina perappro-
fondire la sua preparazione,
lui con un master in Economia
in tasca lavorava nel settore
dell'acciaio. E si erano incon-
trati 1, nello stesso posto e al

momento giusto, in un Paese
immenso amigliaiadichilome-
tri da casa. Tornati in Liguria,
avevamo deciso dicambiare vi-
ta: il matrimonio, una palestra
creata e gestita insieme nella
loro cittadina, Casarza Ligure.
Ed era arrivato il lockdown.
«Nel nostro settore ¢ stata du-
rissima - raccontano - Abbia-
mo continuato le attivita all’a-
perto per dare continuita al la-
voro ma era solo un modo per
sopravvivere, poi lentamente
le cose si sono normalizzate».
La gravidanza di lei, forte-
mentevoluta, eraandata avan-
ti regolarmente. Ma arrivata a
termine, era come se il piccolo
Alessandro puntasse i piedi
per non venire alla luce. «<Mer-
coledi sera sono andato a tro-
vare Anna pensando di dover
uscire alle 20 e tornare a casa,

CLAUDIO GUSTAVINO
DIRETTORE OSTETRICIA
POLICLINICO SAN MARTINO

«ll caso del neonato
mortoa Roma

nel letto della madre
ha fatto montare
una esigenza che gia
avevamo sollevato»

ARIANNA AMIDANI
COORDINATRICE OSTETRICA
POLICLINICO SAN MARTINO

«Lapresenza

dei padri
fondamentale,

ci siamo battuti perché

fossero riammessi

pitalungo»

aquell’orainvece hainiziatoil
travaglio, ed e andato avanti fi-
no alle 5.55 quando infine il
nostro bambino e venuto al
mondo con le manine sul volto
come per coprire gli occhi. Era
lungo 51 centimetri e pesava 3
chilie 400 grami». A quel pun-
to,ilneo papaaveva gia un pie-
de sulla porta per tornare a ca-
sa. «Ci hanno detto che erano
appena cambie le regole e po-
teva restare - si inserisce Anna
conunsorrisoradioso - Perme-
la sua presenza in quelle ore e
statafondamentale».

«ILNOSTRO DIEGO AVEVA FRETTA»

Nella stanza accanto c’e un’al-
tra coppia che ha avuto un de-
stino diverso. «Diego ci ha un
po’ imbrogliati, € nato il 31
gennaio alle dieci del mattino,
troppo in fretta - raccontano
Michel Gargiulo 37 anni e Noe-
mi Casanova, stessa eta - Im-
maginavamo che le cose sareb-
bero cambiate, siamo anche
parte di un gruppo whatsApp
creato proprio per chiedere il
ritorno dei papa in corsia dopo
il parto. Malui ha avuto troppa
fretta di nascere». Cosi Michel
Gargiulo era dovuto tornare a
casa dopo le due ore concesse
dalle precedentiregole. «Quel-
le senza diluisono state ore pe-
santi anche se qui tutti erano
molto attenti. Ma Diego era
sempre attaccato al seno e non
riuscivo a mollarlo nemmeno
per andare in bagno, la notte
ho chiesto che fosse portato un
po’ al nido. Ero strematas. «La
presenza dei padri & fonda-
mentale, ci siamo battuti per-
ché fossero riammessi piu a
lungo» dice Arianna Amidani,
coordinatrice delle ostetriche.
«Il primo obiettivo & ricompor-
re la triade mamma, papa e
bambino, aggiunge Alda San-
teramo, 57 anni, infermiera pe-
diatrica - finalmente & stato
possibile». —

© RIPRODUZIONE RISERVATA



LA NOVITA

A Villa Scassi
icorsi

pre-parto
i prese za
GENQOVA

Isegnidiunritornoallanor-
malita si moltiplicano in tut-
te le strutture sanitarie, il
Policlinico haritardato il ri-
torno dei padri (rispetto ad
altri ospedali liguri) per la
delicatezza del suo ruolo:
centro regionale per le gra-
vidanze arischio. Ieri, il Vil-
la Scassi di Sampierdarena
ha annunciato invece di
aver fatto ripartire i corsi
pre-partoin presenza.

I corsisonoripresiieri po-
meriggio: «Un concreto se-
gnalediritornoallanorma-
lita dopo 'emergenza pan-
demica dove gli incontri si
sono sempre svolti con con-
tinuita attraverso webinar»
recita un comunicato di
Asl3.

Ilcorso prevede seiincon-
trigratuiti conlostaff del Di-
partimento materno infan-
tile Asl3 a cui si aggiungo-
no, novita assoluta in Ligu-
ria, anche due incontri post
partum. «Oltre al canonico
ciclo programmato prima
della nascita - spiega Gra-
ziellaMarando, responsabi-
le delle attivita organizzati-
ve Ostetricia e Ginecologia-
dell'ospedale Villa Scassi —
dieci giornidopoil partoin-
contreremo altre due volte
igenitori conil bebeé per po-
ter parlare di questa espe-
rienza cosi speciale, dando
I'opportunita al nuovo nu-
cleo familiare di condivide-
re con gli esperti i momenti
di gioia ma anche di poter
esprimere le eventuali diffi-
colta riscontrate al rientro
a casa o vissute in ospeda-
le».

Da ieri pomeriggio, con
cadenzasettimanale (il gio-
vedidalle 14 alle 16 al padi-
glione 7), le future mamme
possono approfondire con
ostetriche, anestesista e pe-
diatri Asl3 i principali temi
legatial percorsonascita co-
me i cambiamenti in gravi-
danza, lacorretta alimenta-
zione dal primo all'ultimo
trimestre, fino al momento
del parto, e la sessualita in
gravidanza e post partum.

«A caratterizzare i corsi -
illustraun comunicato Asl3
-anche una parte praticain
cui verranno illustrati eser-
cizi corporei per il conteni-
mento del dolore e tecni-
chedirespirazioneerilassa-
mento, eunadedicataad al-
lattamento, puerperio e
rientroacasa». Presente an-
che uno spazio di condivi-
sione dove le future mam-
me possono portare nel
gruppo i propri dubbi e le
proprie paure.

I partner possono presen-
ziare agli incontri dedicati
al parto e alla gestione del
neonato a casa, dall’allatta-
mento al bagnetto. Per in-
formazioni e appuntamen-
ti: 010/8492521 dalle 8 al-
le 14, da lunedi al vener-
di.—

B.V.
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Viole zaprivata alla ex
Assoltoilmedico aquilotto

Giova

Gian Paolo Battini/ LASPEZIA

L’ex medico dello Spezia,
Giovanni Giuseppe Lupi, €
stato assolto davanti ai giudi-
cidellacorte d’Appellodi Ge-
novadalle accuse diviolenza
privata e violazione degli ob-
blighi di assistenza familiare
perché il fatto non sussiste.
Lupi, che oggiha 77 anni, era
stato condannato in primo
grado a 2 anni e 6 mesi dire-
clusione senza condizionale
alrisarcimento alla parte civi-
le di quindicimila euro. I fatti

i Giuseppe Lupi

Ilmedico Giovanni Giuseppe Lupi

sono accaduti nel 2016: se-
condol’accusa, Lupi aveva so-
stituito la serratura della ca-
sa coniugale alla Spezia ap-
profittando dell’assenza del-
lamoglie cosiprivandola del-
la possibilita di entrare in ca-
sa. L'imputato era partito per
la Tunisia, dove vive attual-
mente, senza comunicare al-
la donna la localita e di fatto
abbandonando il domicilio
domestico. Cosi facendo, si
sarebbe sottratto agli obbli-
ghi di coniuge facendo man-
care allamoglieimezzidisus-
sistenza. Ha fatto pero cen-
tro la strategia difensiva del
suo avvocato Cesare Bruzzi
Alieti, il quale ¢ riuscito a di-
mostrare che non cifuviolen-
za privata poiché la moglie
era a conoscenza che il mari-
to si sarebbe recato in Tuni-
sia e avrebbe venduto la ca-
sa.—

© RIPRODUZIONE RISERVATA



IL BOLLETTINO

Co tagii aume to:
40 uovi positivi
Ricoverati stabili

LASPEZIA

Tornanoad aumentareinuo-
vi tamponi positivi. Ieri Asl5
in tutta la provincia spezzina
ne ha refertato 40. Stabile al
momento i ricoveri ospeda-
lieriche sono 17:lostessonu-
mero del giorno precedente.
Tutti i positivi ricoverati si
trovano nel reparto Covid
dell'ospedale di Sarzana. Ieri
in tutta la Liguria sono stati
registrati 145 tamponi positi-
vi. Il numero piti alto, e quel-
lo che riguarda Asl3 di Geno-

vacon 52 tamponi positivi se-
guito da Asl5, La Spezia con
40.

I ricoverati Covid negli
ospedali regionali ieri erano
in tutto 136, tre in piti rispet-
to al giorno precedente. Di
questi 5, ben tre in piti rispet-
toal giorno precedente, sono
ricoveratinei reparti di Tera-
piaintensivadella Liguria. Ie-
ri all'ospedale di Sanremo €&
deceduta una signora di 85
anni.—

S.COLL.
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L'ANALISI DEL PROTOCOLLO

Pia oa ti-corruzio eAslS
«Target operativi attuati»

La direzione: «Rotazione del personale effettuata  neilimiti del possibile
Tra i potenziali ambiti di azione quelli relativi a eventuali conflitti d'interesse»

Silva Collecchia /LASPEZIA

La prevenzione alla corru-
zione in Asl5 funziona. Nel-
larelazione annuale del Pia-
no di Prevenzione dedicato
di Asl5 relativa al 2022
-2024 T'azienda scrive che
«sono state previste delle
misure che risultano essere
state attuate in maniera sod-
disfacente».

Questo nonostante le dif-
ficolta di questi ultimi anni
dovuti all'emergenza pan-
demica, stando ad Asl5 «le
misure generali obbligato-
rie e molte di quelle specifi-
chehanno avutounbuon li-
vello di consolidamento».
Nella relazione si sottoli-
nea che le azioni che hanno
maggiormente favorito la
buona applicazione del si-
stema anticorruzione sono
state diverse. A partire dal-
la buona partecipazione
delle strutture al migliora-
mento dilegalita ed etica ol-
tre al il monitoraggio co-
stante da parte del respon-

sabile sull'applicazione del-
le misure e la partecipazio-
nedello stesso al gruppore-
gionale nel quale vengono
sviluppati e approfonditi i
temi complessi e le proble-
maticiin materia di preven-
zione della corruzione.
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Lasededelladirezione generale dell'As|S della Speziain centrocitta

Non solo: in esso vengono
anche approvate e condivi-
se soluzioni per il migliora-
mento dell'intero processo
di gestione del rischio della
prevenzione.

«Alcuni obiettivi sono an-
cora in corso di attuazione

come l'adeguamento della
mappatura del processo di
gestione del rischio — evi-
denziano daAsl5 - E statari-
chiestaunarelazione sull'at-
tuazione delle misure di
prevenzione della corruzio-
neafineanno e ogni struttu-

ra mappata ha inviato lare-
lazionerispondendo ai que-
siti richiesti. La rotazione
del personale ¢ stata effet-
tuata nei limiti del possibi-
le. Inoltre sono state garan-
tite e attuate le misure per
la prevenzione della corru-
zione previste nel piano de-
dicato».

Inoltre «Il ruolo del re-
sponsabile del Piano anti-
corruzione nell'azienda ha
visto con il passare del tem-
po una maggiore compren-
sione e apprezzamento ol-
tre alla massima autono-
mia nello svolgimento
dell'incarico — si legge nel
documento Asl 5 - Eunruo-
lo di impulso e coordina-
mento oltre alla tempestiva
comunicazione airesponsa-
bili dei processi e delle pub-
blicazioni. Egli viene visto
come una figuraacuifareri-
ferimento perrichiedere pa-
rerispecie sui casi di conflit-
to di interesse con suggeri-
mentie proposte».

Importante la partecipa-
zione al gruppo regionale
deiresponsabili che siriuni-
sce per elaborare strategie
comuni, scambi di esperien-
ze einterpretazioni condivi-
se della normativa di una
materia cosidelicata.

Nelle proprie attivitail re-
sponsabile dell’anticorruzi-
ne dell’Asl 5 della Spezia
supportato dalla direzione
Strategica e dai direttori
delle strutture dell’ente sa-
nitariononché daireferenti
che hanno collaborato alle
attivita di analisi dei settori
maggiormente arischio.—

© RIPRODUZIONE RISERVATA



IL BILANCIO DELL'AZIENDA SANITARIA
Spesaper locazio i,
gli immobili costa o
213 milaeurol’a o

LASPEZIA

Supera i 213 mila euro il pa-
gamento di canonidilocazio-
ni e concessioni e spese con-
dominialirelative agliimmo-
bili istituzionali di Asl5. L’af-
fitto dei locali della sede del
Dipartimento amministrati-
vo e Affari generali di via Fa-
zio al civico 23 per i primi sei
mesi dell’anno compreso di
incremento Istat e di 10.400
euro. L'immobile di via Nino
Bixio di proprieta dell'istitu-
to Salesiano San Paolo il ca-

el

BN

AmbulatoriAslS in via Bixio

none trimestrale anticipato &
di oltre 33 mila euro. In via
delCanalettolasededel Polo
universitario di proprieta del
Comunedella Speziail versa-
mento del canone annuale
compreso l'aumento previ-
sto dalla legge ¢ di oltre 85
milaeuro.

Sempre di proprieta comu-
nale e anche la sede della
scuola per Fisioterapisti che
prevede un onere di corre-
sponsione del canone annua-
le anticipato di oltre 26 mila
euro. Anche la ex Scuola Pa-
gani di via Puccini e di pro-
prieta del Comune della Spe-
zia ed € previsto un canone
annuale di 53 mila euro. Ci
sono poi da pagare le spese
condominiali che riguarda-
no: la sede della sede del po-
liambulatorio di Lerici pari a
430 euro; il magazzino eco-
nomale di Corso Cavour alla
Spezia che comprende an-

che 3 rate per il pagamento
del rifacimento della faccia-
tadel palazzo per comprensi-
vi4milaeuro.

Le spese per un Fondo da
reddito in via Fazio al civico
89dill6euroelaprimarata
di un condominio in via Ge-
nova, dove Asl5 possiede un
immobile valorizzabile, di
52 euro. Per la sede della
Strutturacomplessadella Ge-
stione tecnica in via Chiodoil
condominio da pagare ¢ di
467 euro, mentre per un im-
mobile daredditoin corso Ca-
vour il costo e di 690 euro.
«Considerato che & opportu-
no procedere ai pagamenti
previsti per nonincorrere nel-
le sanzioniderivanti dairitar-
di, 'onere complessivo da
versare e dioltre 213 milaeu-
ro e pertanto si procedera
agliadempimenti». —

S.COLL.
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Oss beffati dal concorso Asl
Guerra per il posto di lavoro

Depositato al Tar il ricorso di tredici operatori sanitari entrati in graduatoria
Sorpassati dai colleghi di Coopservice. «Per loro una corsia preferenziale»

LA SPEZIA

Hanno partecipato con succes-
so al concorsone indetto da
Asl5, entrando in graduatoria.
Tuttavia, le aspettative di poter
ottenere il posto di lavoro attra-
verso lo scorrimento della lista
degliidonei sarebbero state ‘ge-
late’ dalla decisione dell’azien-
da sanitaria di indire un avviso
pubblico riservato ai dipendenti
di Coopservice - I'azienda che
per anni ha gestito I'appalto oss
per Asl5 - per l'assunzione di
nuovi operatori sociosanitari. Ri-
sultato: si profila una guerra per
il posto di lavoro a colpi di carte
bollate. E stato depositato po-
chi giornifa al tribunale ammini-
strativo regionale il ricorso di
tredici persone risultate idonee
non vincitrici del concorso in-
detto nel 2021 per la copertura
di159 posti da oss a tempo inde-
terminato: nel mirino, le proce-
dure avviate a dicembre
dall’azienda sanitaria per indivi-
duare 33 nuovi oss tra i tanti di-
pendenti di Coopservice rimasti
esclusi a seguito del maxi con-
corso. Una mossa, quella di
Asl5, chiesta a gran voce dalle
organizzazioni sindacali e da

L’avvocato Daniele Granara

una parte della politica spezzi-
na, e permessa dal cosiddetto
‘emendamento Rossomando’ al-
la legge di stabilita 2022 che
aveva introdotto la possibilita
per le Asl di stabilizzare il perso-
nale di societa private che ab-
biano svolto la propria attivita
durante la pandemia. Un tentati-
vo delle istituzioni di sostenere
chi per decenni - anche ben pri-
ma del Covid - aveva lavorato
nelle strutture sanitarie spezzi-
ne per conto della cooperativa,
che pero si scontra con |'aspira-
zione di chi, giudicato idoneo al

concorsone, attende lo scorri-
mento della graduatoria per
conquistare il posto di lavoro. E
che, qualora andassero in porto
le procedure avviate da Asl5, si
vedrebbe sorpassato e costret-
to ad attendere ancora molto,
se non addirittura a rinunciare
alla speranza di essere assunto.
Secondo i ricorrenti, che si so-
no affidati all’avvocato Daniele
Granara, la procedura indetta
da Asl sarebbe in contrasto con
i principi costituzionali che rego-
lano I'accesso agli impieghi nel-
la pubblica amministrazione,
che prevedono procedure selet-
tive a libero accesso. Non solo:
in presenza di una graduatoria
ancora efficace, Asl5 sarebbe
tenuta in via prioritaria ad attin-
gere alla lista degli idonei qualo-
ra ci fosse la necessita di nuove
assunzioni. Sotto la lente, an-
che l'applicazione dell’emenda-
mento Rossomando. Da qui il ri-
corso con cui i ricorrenti chiedo-
no non solo I'annullamento del-
la procedura, ma anche la rimes-
sione degli atti alla Corte costi-
tuzionale e la condanna
dell’azienda sanitaria al risarci-
mento dei danni per il mancato
scorrimento della graduatoria.

Matteo Marcello
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